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2011£ÉÃ ¸Á°£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄPÉÌ M¼À¥ÀqÀÄªÀ 6 G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À DqÀ½vÀzÀ À̧AWÀl£Á £ÀPÉëAiÀÄÄ PÉ¼ÀAPÀAqÀwgÀÄvÀÛzÉ.(DqÀ½vÀ ±ÁSÉ) 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 2005 gÀ ¤AiÀÄªÀÄ 4(©) (1JPïì) 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

¯ÉPÀÌ C¢üPÀëPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À, ¢é.zÀ.¸À.,  

DgÉÆÃUÀå 
ªÉÊzÁå¢üPÁj 

PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸ÀºÀ PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸À. ¤ 
(ºÀtPÁ¸ÀÄ) 

PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

¯ÉQÌUÀgÀÄ/¥Àæ.zÀ.¸À
/¢é.zÀ¸À 

 

PÀAzÁAiÀÄ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀ
Ä 

 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 
¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

l¥Á®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 

 

C¸É¸Àgï 

 

ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À/¢é.zÀ.¸À 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

vÉjUÉ ¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

qÉÃmÁ D¥ÀgÉÃlgï 

 

PÀ¯Áåt 
C¢üPÁj 

¹.J.N 

¹.N 

qÉÃmÁ 
D¥ÀgÉÃlgï 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¸À.¤. (£À.AiÉÆÃ) 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ/ QjAiÀÄ  
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ  

 

¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
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DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

 

4(1)(b)(i)- Organizational structure, aims and functions   

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(i)-PÀbÉÃjAiÀÄ gÀZÀ£É, UÀÄj ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
 ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É:- À̧PÁðgÀzÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£É À̧ASÉå: £ÀCE/92/ É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 16-01-2007 gÀ°è ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁå¦ÛAiÀÄ£ÀÄß »A¢£À 7 £ÀUÀgÀ À̧¨sÉUÀ¼ÀÄ, MAzÀÄ 
¥ÀÄgÀ¸À¨sÉ ªÀÄvÀÄÛ 110 UÁæªÀÄUÀ½UÉ « À̧Ûj¹ CªÉ®èªÀ£ÀÄß Ȩ́Ãj¹PÉÆAqÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ JAzÀÄ GzÉÆÏÃ¶¸À¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. EzÀ£ÁßzsÀj¹ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ gÀªÀgÀÄ ºÉÆgÀr¹zÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ ºÉÆ¸ÀzÁV Ȩ́Ã¥ÀðqÉUÉÆAqÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 8 
ªÀ®AiÀÄUÀ¼À£ÁßV « s̈Àf¹ À̧AWÀn¸À¯ÁVzÉ. F JAlÄ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À ¥ÉÊQ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀÇ ¸ÀºÀ MAzÁVzÀÄÝ EzÀgÀ DqÀ½vÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è »A¢£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ¸À s̈É, 
PÉAUÉÃj ¥ÀÄgÀ À̧¨sÉÀsÉ ºÁUÀÆ 7 UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁ¬ÄÛUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃ¥ÀðqÉUÉÆArªÉ. F ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀAWÀl£É, DqÀ½vÀzÀ°è C£ÀÄ À̧j¸À¯ÁUÀÄwÛgÀÄªÀ «¢ü «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀzÀ°è §gÀÄªÀ C¢üPÁgÀ¸ÀÜgÀÄ 
EvÁå¢ CA±ÀUÀ¼À PÀÄjvÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ 
 
 

 

Section 4(1)(b)(ii)-Powers and duties of officers and employees 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ii)-C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄªÀgÀ C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀªÀ£ÀÄß §®¥Àr¹ ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è EvÀåxÀð¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ £ÁUÀjÃPÀjUÉ CªÀ±ÀåPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼À£ÉÆßzÀV À̧®Ä ºÁUÀÆ C©üªÀÈ¢Ý 

PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆAqÀÄ CªÀÅUÀ¼À À̧ªÀÄ¥ÀðPÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁj £ÉÆÃqÀÄªÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, ªÀÄÄRå C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/C¢üÃPÀëPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ, 
DgÉÆÃUÀå ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ EvÀgÉ « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥À « s̈ÁUÀ ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉ ¥Á°PÉ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/394/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 01/09/2009 gÀAvÉ F 
ªÀÄÄA¢£ÀAvÉ C¢üPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉÆåÃf¸À¯ÁVzÉ. 
 

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA 

Name of the 

Organization 
PÀbÉÃjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Address 
«¼Á À̧ 

 

Organizational structure 
gÀZÀ£É (¸ÀAWÀl£É) 

Aims 
UÀÄj 

Functions 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

1.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj 

©©JA¦ ©°ØAUï,2 £ÉÃ ªÀÄºÀr, 18£ÉÃ PÁæ¸ï, 
LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ , 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

§ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ, DAiÀÄÄPÀÛgÀ 
C¢ü¸ÀÆZÀ£É ¸ÀASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 
¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ C¹ÛvÀéPÉÌ §AzÀ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀ£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ 
zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 2 «¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ PÉ¼ÀPÀAqÀ 6 
G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼ÁV (gÉÃAeï) «AUÀr¹PÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. 

£ÁUÀjÃPÀ 
¸Ë® s̈Àå 

MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀ 

ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA 

 

Designation of the 

official/ employee 
C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

Duties allotted 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Powers 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

Remarks 
µÀgÁ 
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1.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1957 PÉ.¹.J¸ï(¹¹J) gÀÆ¯ïì ¤AiÀÄªÀÄ – 8gÀ  
Cr zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁj¼ÀÄ 

UÀÆæ¥ï - © C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  iv a) 

UÀÆæ¥ï - ¹ C¢üPÁjUÀ½UÉ  ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  viii) 

ºÁUÀÆ UÀÆæ¥ï - r C¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤AiÀÄªÀÄ 

(i  jAzÀ  viii) 
ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 

¤AiÀÄªÀÄ-8 gÀ (i  jAzÀ  viii) 
zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
J¯Áè ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
DzÉÃ±ÀUÀ¼À «gÀÄzÀÝ DAiÀÄÄ 
PÀÛgÀÄ ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

2.  C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ CzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀiÁPÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ - - 

3.  ªÀÄÄA§rÛ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 
4.  ¥ÀjÃPÁëxÀð ¸ÉÃªÁªÀ¢ü WÉÆÃ¶¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 

5.  ¤ªÀÈwÛ ºÉÆAzÀ®Ä C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

6.   
ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï - ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ «ÄwAiÉÆ¼ÀUÉ 
DAvÀjPÀ ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 

7.  
PÀÄlÄA§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ «±ÁæAw 
ªÉÃvÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀiÁr 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

8.  

3 jAzÀ 5 ªÀµÀðUÀ½UÉ ºÁUÀÆ 5 – ªÀµÀðUÀ½UÀÆ 
ªÉÄÃ®àlÄÖ CªÀ¢üUÉ  vÀqÉ»rAiÀÄ¯ÁzÀ ªÁ¶ðPÀ 
ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀi£Áß 
ªÀiÁr ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 
UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄßªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

9.  

 
¸ÀÜVvÀ ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÁ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉC£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß  
ªÀ®AiÀÄDgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

10.  
¸ÀAvÁ£ÀºÀgÀt ±À¸ÀÛçaQvÉìUÉ M¼À¥ÀlÖ°è «±ÉÃµÀ 
ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛ ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- J, ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

11.  
ªÀÄ»¼Á £ËPÀgÀjUÉ UÀ s̈Àð¥ÁvÀ ºÁUÀÆ ºÉjUÉ 
gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 
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12.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¸ÁAzsÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- J, ªÀÄvÀÄÛ © ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

13.  30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ/¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ©  
ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß  ªÀ®AiÀÄ 
DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

14.  C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ gÀeÉ 
£ÀUÀ¢üÃPÀj À̧®Ä ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉÉ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß 
ªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

15.  
¤ªÀÈwÛ/ ªÀÄgÀt ºÉÆAzÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ ºÀQÌ£À°ègÀÄªÀ 
UÀ½PÉ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß £ÀUÀ¢üÃPÀj¸À®Ä ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

16.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 120 ¢£ÀUÀ½UÀÆ ºÉaÑ£À 
UÀ½PÉ /¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

17.  
120 ¢£ÀUÀ¼À ªÉÄÃ®àlÄÖ C£À¢üPÀÈvÀªÁV UÉÊgÀÄ 
ºÁdgÁUÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À «gÀÄzÀÝ ²¹Û£À 
PÀæªÀÄ dgÀÄV¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 
- 

18.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ £ÀUÀgÀ¥Á°PÉ ªÀw¬ÄAzÀ 
UÀÈºÀ ¤ªÀiÁðt ªÀÄÄAUÀqÀ/ªÁºÀ£À ªÀÄÄAUÀqÀ 
ªÀÄAdÆgÁwUÉ C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ 
- 

19.  £ËPÀgÀjUÉ ¹ÜgÀ/ZÀgÀ D¹Û RjÃ¢UÉ C£ÀÄªÀÄw 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

20.  
ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ªÀÄAdÆgÁw 
C¢üPÁj 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

21.  G£ÀßvÀ ªÁå À̧AUÀPÁÌV C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

22.  
¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÃgÉ E¯ÁSÉUÀ¼À°è 
£ÉÃªÀÄPÁw PÉÆÃj À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ À̧A§AzsÀ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

23.  

10-ªÀµÀðUÀ¼À PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À §rÛ 15-ªÀµÀðUÀ¼À 
«±ÉÃµÀ PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ªÀÄvÀÄÛ 20-
ªÀµÀðUÀ¼À ºÀZÀÄÑªÀj ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ©,¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 
ªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ  
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ. 

24.  ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ/UÀtPÀAiÀÄAvÀæ/¥sÁåPïì/zÀÆgÀªÁtÂ gÀÆ. 5.000 -00 jAzÀ UÀjµÀ× ªÀÄw gÀÆ 1 PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj ºÁUÀÆ J¯Áè E¯ÁSÁ 
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/eÉgÁPïì AiÀÄAvÀæUÀ¼À zÀÄgÀ¹Ü PÁAiÀÄðUÀ½UÉ DyðPÀ 
«ÄwUÉÆ¼À¥ÀlÄÖ ªÁ¶ðPÀ ¤ªÀðºÀuÉ UÀÄwÛUÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

.®PÀëUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄRå À̧ÜgÀÄUÀ½UÉ C¢üPÁgÀ ¤ÃrzÉ 
PÉ.J¥sï.¹, PÉ.n.¹, Manual 
Contingent expenditure 
¥Á°PÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ 
UÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èlÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

25.  
ªÁºÀ£À UÀÄwÛUÉUÉ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ºÁUÀÆ ªÁºÀ£À 
zÀÄgÀ¹ÜUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ DqÀ½vÁvÁäPÀ 
ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀÄ 
ªÀiÁvÀæ 

 

26.  
¸Á¢ü¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑUÀ½UÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ºÀtªÀ£ÀÄß 
ªÀ®AiÀÄ ¯ÉPÁÌ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉ¢ ¤ªÀð» À̧ÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀAvÉ 
¥Àæw ¨Áj gÀÆ. 5.000/- UÀ½UÉ «ÄÃgÀzÀAvÉ 

 

27.   
 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

ªÀ®AiÀÄ £ÀPÉë ªÀÄAdÆgÁw À̧«ÄwAiÀÄ 
¸ÀzÀ¸ÀågÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ¸ÀzÀj C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀPÉÌ 

M¼À¥ÀnÖgÀÄvÀÛzÉ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28.  

4,000 ZÀ.C ªÉÄÃ®àlÖ ¤ªÉÃ±À£À CxÀªÁ 
ªÀÄ£ÉAiÀÄ SÁvÁ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥Àæ¸ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ²¥sÁgÀ¹ì£À ªÀÄÆ®PÀ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

29.  

ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ, PÀ¯Áåt, D¹ÛUÀ¼ÀÄ, 
¨sÀÆ¸Áé¢üÃ£À, «zÁå E¯ÁSÉ, ZÀÄ£ÁªÀuÁ 
±ÁSÉUÀ¼À ¸ÀA¥ÀÆtð G À̧ÄÛªÁj DAiÀiÁ 
ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀ C¢üÃ£ÀzÀ°è. 

30.  

ªÀ®AiÀÄ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀ ¤¢ðµÀÖ 
DzÉÃ±ÀPÉÆÌ¼À¥ÀlÖAvÉ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛjUÉ 
PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀÄªÀ J¯Áè PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥Àj²Ã°¹ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. CAzÀgÉ, PÉÃAzÀæ 
¸ÁÜ¤PÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÁV 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

31.  ªÀ®AiÀÄzÀ J¯Áè £ËPÀgÀjUÉ DPÀ¹äPÀ gÀeÉ 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

32.  ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ (DqÀ½vÀ) 

1. ±Á À̧PÁAUÀ / PË¤ì̄ ï ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀtå 
ªÀåQÛUÀ¼À ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ ¸ÀAPÀ®£ÀzÀ «µÀAiÀÄ 
¤ªÀðºÀuÉ. 
2. ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ C¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj 
ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ PÁAiÀÄð s̈ÁgÀzÀ eÉÆvÉUÉ PÉ¼ÀPÀAqÀ 

 

 



6 
¹§âA¢UÀ½AzÀ ¤ªÀð»¸À®àqÀÄªÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À 
ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀºÀ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

33.  ¥Àæ.zÀ.¸À 

1. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ ¸ÀAPÀ®£À 
2. «ZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ² À̧ÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À ¸ÀAPÀ®£À 
3. C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢UÀ¼À D¹Û IÄt 

vÀSÉÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ ªÀgÀ¢UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÁ ±ÁSÉ. 

4. ¥ÀæPÀÈw «PÉÆÃ¥À. 
5. ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀÄVæ, PÀbÉÃj G¥ÀPÀgÀt 

¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀt EvÁå¢UÀ¼À RjÃ¢ ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ. 

6. J¯Áè ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃªÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À   
¤ªÀðºÀuÉ. 

7. PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
8. £ÀUÀgÀAiÉÆÃd£É «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
9. PÀ¯Áåt ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 

 

 

34.  ¢é.zÀ.¸À 

ªÀ®AiÀÄ C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ zÁR É̄ ¤ªÀðºÀuÉ. 
ªÀ®AiÀÄ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ¤ªÀðºÀuÉ. 
EAf¤AiÀÄjAUï « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
DgÉÆÃUÀå « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
¸ÁjUÉ ¸ÀAPÀ®£À. 

 

 

35.  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ vÀªÀÄUÉ ªÀ»¹zÀ ¨ÉgÀ¼ÀaÑ£À 
PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß vÀéjvÀªÁV vÀ¦à®èzÉ, CZÀÄÑPÀmÁÖV 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ M¥ÀÄà 
vÀ¥ÀÄàUÀ½UÉ CªÀgÉÃ dªÁ¨ÁÝgÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ±ÀÄzÀÝ ¥ÀæwUÀ¼À 
JqÀ¨sÁUÀzÀ°è CªÀgÀÄUÀ¼À E¤²AiÀÄ¯ï ºÁUÀÆ 
¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
¢£ÀA ¥Àæw ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ «ªÀgÀUÀ¼À §UÉÎ 
ªÀ»AiÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

 

36.  ZÁ®PÀgÀÄ 1. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ ªÁºÀ£ÀUÀ¼À ZÁ®£É ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ   

37.  r UÀÆæ¥ï 
1. PÀbÉÃjAiÀÄ ¸ÀéZÀÒvÁ ¤ªÀðºÀuÉ 
2. l¥Á®ÄUÀ¼À gÀªÁ£É  
3. ¤UÀ¢üvÀ À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ PÀbÉÃjAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄ 
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Section 4(1)(b)(iii)-Procedure followed in decision-making process 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iii)- ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆuÉUÁjPÉAiÀÄ ªÀiÁUÀðUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃjzÀAvÉ  wÃªÀiÁð£À vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ. 
 

ªÀÅzÀÄ 
4. PÀbÉÃjAiÀÄ ¹§âA¢ À̧æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À 

¤ªÀðºÀuÉ 

38.  ¸ÀªÉðAiÀÄgï (¤ªÀÈvÀÛ) 

©©JA¦ D À̧ÛUÀ¼ÁzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÀªÉð ªÀiÁr   MlÄÖ «¹ÛÃtð ºÁUÀÆ ZÀPÀÄÌ 
§A¢ ¸ÀªÉÄÃvÀ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ 

1.  ¥ÁPÀÄð  
2. QæÃqÁAUÀt  
3. ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀPÁðj ±Á É̄ 
4. UÀæAxÁ®AiÀÄ 
5. ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄ ¨sÀªÀ£À 
6. DgÉÆÃUÀå  PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
7. ¸ÁªÀðd¤PÀ zÉÃªÀ¸ÁÜ£ÀUÀ¼ÀÄ 
8. CAUÀ£ÀªÁr PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
9. ¸À±Á£ÀUÀ¼ÀÄ 
10. ¸ÀPÁðj UÀÆqÀÄ vÉÆÃ¥ÀÄ PÉgÉ PÀmÉÖ  
11. gÁd PÁ®ÄªÉ 
12. £À¢ ¥ÁvÀæzÀ°è §gÀÄªÀ MvÀÄÛªÀj d«ÄÃ£ÀÄUÀ¼ÀÄ 
13. ¨sÀÆ¸Áé¢Ã£À ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É 
14. gÀ Ȩ́Û CUÀ°ÃPÀgÀtPÉÌ À̧A§AzsÀ ¥ÀlÖ  

C¼ÀvÉUÀ¼ÀÄ 
15. ¸ÀPÁðj ©©JA¦ PÀ¸À« É̄ÃªÁj eÁUÀ 
16. ªÁqïðUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ ¸ÀèA C¼ÀvÉ 

PÉ® À̧ ºÁUÀÆ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ¸ÀÆa¹zÀ J¯Áè PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

 

Activity 
ZÀlÄªÀnPÉ 

Description 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Decision-making process/time limit for taking decision/channels of 

supervision and accountability 
wÃªÀiÁð£À ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ 

Designation of 

final decision 

authority 
CAwªÀÄ wÃªÀiÁð£À 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
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Section 4(1)(b)(iv)-Norms set for the discharge of functions 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iv)- PÁAiÀÄðUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉUÉ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ ¸ÀÆvÀæUÀ¼ÀÄ 

C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

DqÀ½vÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉAiÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀzÀ G¸ÀÄÛªÁj 

ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉ, PÀ¯Áåt ±ÁSÉ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÀð ±ÁSÉ, ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ QæÃqÁ 
±ÁSÉUÀ¼ÀÄ G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸À®àqÀÄvÀÛªÉ. F ±ÁSÉUÀ¼À 
G À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ ºÀAvÀzÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. PÀ¯Áåt 
E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉëÃvÀæzÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß »A¢£À J¸ï.eÉ.J¸ï.Dgï.ªÉÊ 
¹§âA¢UÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ªÀiÁr À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

 

Functions/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Norms/standards of performance set 
¤AiÀÄªÀÄ/ 

Time-

frame 
¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ 

CªÀ¢ü 

Reference document prescribing 

the norms (citizen Charter, 

service charter, etc.) 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¤¢üðµÀÖ¥Àr¸ÀÄªÀ 
zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ/ G É̄èÃRUÀ¼ÀÄ 

µÀgÁ 

 

1.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ:- 
 

PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ ºÉÆgÀr À̧¯ÁVgÀÄªÀ 
£ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ 
PÉ.¹.J¸ï.Dgï.¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ, PÉ.JA.¹. 
PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
ºÁUÀÆ ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀ ªÀiÁ£ÀzÀAqÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÁ®PÁ®PÉÌ ¤ÃqÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É, ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼À£ÀÄß 
¥Á°¹ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ªÀ» À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
«±ÉÃµÀ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ F UÀqÀÄ«¤AzÀ 
«£Á¬Äw ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄzÀ°è 02 PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ, 06 
PÀAzÁAiÀÄ G¥À «¨sÁUÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹ DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ C£ÀÄPÀÆ®PÀªÁUÀÄªÀAvÉ 
PÀbÉÃjUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ    PÀAzÁAiÀÄ ªÀ¸ÀÆ° 
PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ £ÁUÀjÃPÀgÀÄ, DAiÀiÁ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À¯ÉèÃ 
vÉjUÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. vÉjUÉ 
¤zsÀðgÀuÉAiÀiÁUÀzÀ D¹ÛUÀ½UÉ £ÀªÀÄÆ£É - © 
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Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulations, instructions , manuals, and records held/used 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(v)- GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ §¼À¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «¤AiÀÄªÀÄ /C£ÀÄ¸ÀÆa/PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

 

 

Section 4(1)(b)(vi)- Categories of documents held 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vi)- ¤AiÀÄAvÀætzÀ°ègÀÄªÀ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀðUÀ¼À «ªÀgÀ 
F ªÀ®AiÀÄzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ À̧È¶Ö À̧®àqÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥Á°n¸ï ªÀiÁå£ÀÄåAiÀÄ¯ï£À°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr À̧¯ÁzÀAvÉ ªÀVðÃPÀgÀ¹ zÁR É̄ PÉÆÃuÉAiÀÄ°è ¸ÀÄgÀPÀëvÉUÁV EqÀÄªÀ 
ªÀåªÀ¸ÉÜ EgÀÄvÀÛzÉ. ¸ÁzsÁgÀtªÁV ªÀ®AiÀÄzÀ°è §gÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ªÀVðÃPÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

£ÀPÀ®£ÀÄß PÀAzÁAiÀÄ ¤jÃPÀëPÀgÀ ¸À»AiÀÄ°è ¸ÀA¥ÀPÀð 
PÉÃAzÀæUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜ 
ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

List of Acts, rules, regulations,  instructions , manuals 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa, PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

Gist of Act, rules, etc. 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa EvÁå¢UÀ¼À ¸ÀAQë¥ÀÛ «ªÀgÀ 

1 §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è£À PÁAiÀÄð ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÀPÁðgÀªÀÅ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ £ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À C£ÀéAiÀÄ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ.  

 
1. PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥À¯ï PÁ¥ÉÆÃðgÉÃµÀ£ï DPïÖ. 
2. PÉ.¹.J¸ï.Dgï ¤AiÀÄªÀÄ/¹¹J ªÀÄvÀÄÛ ¹.Dgï ¤AiÀÄªÀÄªÀ½UÀ¼ÀÄ 
3. PÀ£ÁðlPÀ DyðPÀ ¸ÀA»vÉ  
4. PÀ£ÁðlPÀ ReÁ£É ¸ÀA»vÉ 
5. ¸Á¢¯ÁégÀÄ PÉÊ¦r 
6. PÀbÉÃj PÉÊ¦r 
7. PÉ.n.¦.¦ DPïÖ 
8. Dgï.n.L DPïÖ 

 

 

 

 

 

 

 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the office 
E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Category of the 

document 
PÀqÀvÀUÀ¼À ªÀUÀð 

Title of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄ «µÀAiÀÄ 

Custodian of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄÄ AiÀiÁgÀ ªÀ±ÀzÀ°ègÀÄvÀÛzÉ. 

±Á±ÀévÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

1.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 
“J” 
 

1. ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
2. ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ/DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 

«µÀAiÀÄ ¤ªÁðºÀPÀgÀÄ 
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3. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
4. §lªÁqÉ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
5. £ÉÃªÀÄPÁw/C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ DzsÁgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ jf¸ÀÖgï 
6. ¸ÉÃªÁ eÉÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖ 
7. «µÀAiÀÄ ªÀ»UÀ¼ÀÄ 
8. PË¤ì̄ ï gÉ¸ÀÄ®ÆµÀ£ïUÀ¼ÀÄ 
9. DqÀ½vÀ ªÀgÀ¢UÀ¼ÀÄ 
10. PÀ£ÁðlPÀ UÉeÉmï 
11. ¤AiÉÆÃd£É PÀqÀvÀ 
12. ªÀUÁðªÀuÉ PÀqÀvÀ 
13. ¥ÀjÃPÁëxÀð CªÀ¢ü WÉÆÃµÀuÁ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
14. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ PÀqÀvÀ 
15. ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ 
16. Record receipt Register 

 
 
 
 
 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

30 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 
2.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “©” 1.   Deligation of Powers  

10 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

3.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “¹” 

1. £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ 
2. Scale Register of Est., 

3. Dead Stock Register 

4. l¥Á®Ä ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 

5. ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
6. ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÀ» 
7. Log Book 

8. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

C©ü É̄ÃSÁ®AiÀÄ 

5 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

4.  

DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

“r” 

1. ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
2. ¦.Dgï.¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
3. Advance register 

4. LPC Regsiter 
5. ¤AiÀÄvÀ PÁ°PÉUÀ¼ÀÄ 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

1 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

5.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “E” 1. zÀÆgÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
2. ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ±ÁSÉAiÀÄ°è 
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Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation by the members of the public in relation to the formulation of policy or 

implementation thereof 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vii)- PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É CxÀªÁ CzÀPÉÌ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 
 

 

 

Section 4(1(b)(viii)- Boards, councils, committees and other constituted as part of the public authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(viii)- ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 
¥Àæ¸ÀÄÛvÀ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄÄ ZÀÄ£Á¬ÄvÀ PË¤ì̄ ï CrAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÉ. E°è PË¤ì̄ ï ºÁUÀÆ ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CzÀgÀ £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ 
¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

3. ¸ÁAzÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀ» 
4. ¥ÀwæPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæPÀluÉUÀ¼ÀÄ 

-

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA. 

Functions

/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Arrangement for consultation with, or representation of public in relation with policy  formulation and implementation 
PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É ºÁUÀÆ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

1.   ¥Á°PÉ¬ÄAzÀ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ C©üªÀÈ¢Ý PÉ® À̧UÀ¼À «ZÁgÀzÀ°è ««zsÀ E¯ÁSÉUÀ¼À PÉëÃvÀæ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ¥ÀæªÁ À̧ PÁ®zÀ°è CUÀvÀåªÉAzÀÄ UÀªÀÄ¤ À̧ÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À eÉÆvÉUÉ 
ªÀ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è £ÀqÉ À̧ÄªÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ À̧¨sÉUÀ¼À°è ¥Àæ¸ÁÛ¥ÀªÁUÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÀ UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. eÉÆvÉUÉ 
¸ÀA À̧vï À̧zÀ¸ÀågÀÄ, ±Á À̧PÀgÀÄ, ¥Á°PÉ ¸ÀzÀ À̧ågÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÉ ¥ÀæeÁ ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ À̧Æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆAqÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ ¤Ãw ¤gÀÆ¥ÀuÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. C®èzÉÃ SÁ À̧VÃ ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧ºÀ¨sÁVvÀé PÀÄjvÀAvÉ À̧Ü½ÃAiÀÄ £ÁUÀjÃPÀgÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ ¸ÀºÀAiÉÆÃUÀ À̧A Ȩ́ÜAiÉÆA¢UÉ À̧A¥ÀPÀð ElÄÖPÉÆAqÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À 
C£ÀÄµÁÖ£À ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ ªÉÃ¼ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw¢£À ªÀÄzsÁåºÀß 3.00 jAzÀ ¸ÀAeÉ 5.00 
gÀªÀgÉUÉ ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ « s̈ÁUÀ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À §UÉÎ zÀÆgÀÄ ¤ÃqÀ®Ä PÀAmÉÆæÃ¯ï PÉÆoÀr 
¸ÁÜ¦¹zÀÄÝ ¢£ÀzÀ 24 UÀAmÉUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß §UÉºÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂAiÀÄ À̧ASÉå 28600954 ªÀÄvÀÄÛ 
28601851 DVzÉ. 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Composition 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

EvÁå¢UÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ 

Powers and functions 
C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Whether its meetings are open to the public/ whether minutes of 

meetings accessible for public 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ,  EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 

ªÀÄÄPÀÛªÁVgÀÄvÀÛªÉAiÉÄÃ/ ¸À¨sÉUÀ¼À £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ zÉÆgÉAiÀÄÄvÀÛªÉAiÉÄÃ 

1.  ¥Á°PÉ ¥ÀjµÀvÀÄÛ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

2.  ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

 

Section 4(1)(b)(ix) & Section 4(1)(b)(x)- Directory of officers/employees and their monthly remuneration 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ix)- & ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©) (x)- C¢üPÁj/ £ËPÀgÀgÀ ¤zÉÃð²PÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ wAUÀ¼À UËgÀªÀ zsÀ£À 

 

 

Sl. No. Name of the 

officers/employees 

Designation  Office address/contact number/e-mail ID Monthly remuneration etc. 

1.  gÁªÀÄZÀAzÀæ£ï.PÉ.JA. PÉ.J.J¸ï.,    C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

60734.00 

2.  ªÉAPÀmÉÃ±ï.n. PÉ.J.J¸ï.,      G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

37742.00 

3.  ¹.J£ï.gÀªÉÄÃ±ï  ªÀiË®å ªÀiÁ¥ÀPÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

26997.00 

4.  ©.PÉ. £ÀgÀ¹AºÀ£ÁAiÀÄÄØ ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

27122.00 

5.  PÀÄªÀiÁj J£ï.©. ¢Ã¥À  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15521.00 

6.  d£ÁzsÀð£À gÁdÆgï  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

15521.00 



13 
7.  Dgï.JA. ¸Áé«Ä ²ÃWÀæ°¦UÁgÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

19975.00 

8.  Vjd  ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

16688.00 

9.  J¯ï.ºÀ£ÀÄªÀÄAvÀAiÀÄå ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  
(C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀªÀgÀ 
D¥ÀÛ ±ÁSÉ) 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

18390.00 

10.  ©.J£ï.¨sÁUÀå®Qëöä  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

16778.00 

11.  UÉÆÃ«AzÀ¥Àà dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

13093.00 

12.  ZÀ£ÀßºÀ£ÀÄªÀÄAiÀÄå dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

13093.00 

13.  ¨ÉmÉÖÃUËqÀ.J¸ï dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

10175.00 

14.  ¦.«. £ÁgÁAiÀÄuï ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21356.00 

15.  C©üµÉÃPï D¢vÀå.J¸ï. ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21356.00 

16.  JA. PÀÈµÀÚ¥Àà ¸À.¸ÀA. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

14350.00 

17.  

²ªÀPÀÄªÀiÁgï 

¸À.¸ÀA. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

14350.00 
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        ¸ÀªÀiÁ£À PÉ®¸ÀPÉÌ ¸ÀªÀiÁ£À ªÉÃvÀ£À £ËPÀgÀgÀÄ    

18.  
J. gÁd±ÉÃRgï 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

19.  
©.«. ¥ÉÃd¥ÀæPÁ±ï 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

20.  
£ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

21.  
J. ªÀÄÆwð 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

22.  
PÉ.n. ZÀAzÀæ¥Àà 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

23.  
UÀÄgÀÄ°AUÀAiÀÄå 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

24.  
£ÁgÁAiÀÄt¥Àà 

¤Ã. À̧.¸À. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

25.  
PÉ.«. £ÁgÁAiÀÄt¸Áé«Ä 

¸Áå.ªÉÄÃ. ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

26.  
J¯ï. UÉÆÃ¥Á®PÀÈµÀÚ 

J É̄QÖç¹AiÀÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

9536 

27.  
ªÀÄAdªÀÄä 

¥Ë.PÁ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

28.  

±ÀPÀÄAvÀ¼ÀªÀÄä 

¥Ë.PÁ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

3336 
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29.  

PÁ²AiÀÄªÀÄä 
¥Ë.PÁ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

30.  
£ÁUÀgÁd 

¥Ë.PÁ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

3336 

31.  wªÀÄäAiÀÄå ¸ÀªÉÃðAiÀÄgï (¤ªÀÈwÛ) ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÃAzÀæ 
PÀbÉÃj¬ÄAzÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄvÁÛgÉ. 

 
 

Section 4(1) (b)(xi)- Budget allocated to each agency including plans 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xi)- J¯Áè KeÉ¤ì/ « s̈ÁUÀPÉÌ ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ CAiÀÄªÀåAiÀÄzÀ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ 

Agency 

 

KeÉ¤ì/ 
« s̈ÁUÀ 

 

 

 

Plan/programme/scheme/project/acti

vity/purpose for which budget is 

allotted 
CAiÀÄªÀåAiÀÄ ºÀAaPÉAiÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ 

Proposed expenditure 

as on last year 
»A¢£À ¸Á°£À ¥Àæ¸ÁÜ¦vÀ 

ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 

Expected outcomes 
¤jÃQëvÀ ¥À°vÁA±À 

Report of disbursements made 

or where such details are 

available 
ªÉZÀÑzÀ ªÀgÀ¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (ªÉ¨ï¸ÉÊmï, 

ªÀgÀ¢, À̧ÆZÀ£Á¥sÀ®PÀ) 

1. 
©©JA¦ ªÁ¶ðPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è ¯¨sÀå«gÀÄvÀÛzÉ. 

F PÀbÉÃjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É  EgÀÄªÀÅ¢®è 
 

Section 4(1)(b)(xii)- Manner of execution of subsidy programmes 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xii)- ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ªÉÆ§®UÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ ¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À «ªÀgÀ 
a. PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ «ÄÃ¸À°j¹gÀÄªÀ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£ÀzÀ ¸ÀégÀÆ¥À, CºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ªÀÄAdÆgÀÄ 

ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

SI.No 
PÀæ.¸ÀA 

Name of the Programme / activity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ / ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÉÆvÀÛ Nature/Scale of subsidy 

¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¸ÀégÀÆ¥À 

Eligibility criteria 

for grant of subsidy 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃqÀ®Ä 
CºÀðvÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

Designation of 

officer for grant of 

subsidy 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 

C¢üPÁj ºÀÄzÉÝ 
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

  
b. ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À eÁjAiÀÄ «zsÁ£À 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the 

programme/activ

ity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ/ 

ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Application procedure 
Cfð ºÁPÀÄªÀ «zsÁ£À 

Sanction procedure 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «zsÁ£À 

Disbursement procedure 
«vÀgÀuÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄ / «zsÁ£À 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

 

Section 4(1)(b)(xiii)- Particulars of recipients of concessions, permits of authorizations granted by the public  authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiii)- jAiÀiÁ¬Äw, C£ÀÄªÀÄw ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß, CxÀªÁ C¢üPÁgÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ «ªÀgÀ 
 

Sl.N

o. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name and address of recipient institutions 
jAiÀiÁ¬Äw ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À 

 

Nature/quantum 

of benefit granted 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À «ªÀgÀ 

Date of grant 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃrgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 

Name and designation 

granting authority 
jAiÀiÁ¬Äw ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
¥Áæ¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄzÉÝ 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

Section 4(1) (b)(xiv)- Information available in electronic form 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiv)- «zÀÄå£Áä£À gÀÆ¥ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÀºÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀ PÀbÉÃj¬ÄAzÀ d£À¸ÁªÀiÁ£ÀågÀ »vÀzÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ CªÀgÀ UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ§ºÀÄzÁzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ ºÉÆgÀr¸À¯ÁUÀÄªÀ J¯Áè «zsÀªÁzÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ£Àå 

ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß DVAzÁÝUÉÎ ¥Á°PÉAiÀÄ ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è ¥ÀæZÀÄgÀ¥Àr¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ DqÀ½vÁvÀäPÀ ºÁUÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è C¼ÀªÀr À̧¯ÁVzÉ. 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Electronic data 
«zÀÄå£Áä£À ªÀiÁ»w 

Description (site, 

address/location where 

available, etc.) 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ(ªÉ¨ï¸Éêlß «¼Á À̧ 

EvÀgÉ.) 

Contents of title 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Designation and address of the 

custodian of information (held by 

whom) 
ªÀiÁ»w EgÀÄªÀªÀgÀ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á À̧ 

1.  
ªÀiÁ.ºÀ.C.-2005 gÀ ¸ÉPÀë£ï 4(1)(J) ºÁUÀÆ 
4(1)(©) UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ bbmp.gov.in  

¥Á°PÉAiÀÄ J¯Áè §lªÁqÉ C¢üPÁjUÀ¼À 
PÀbÉÃjUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

® s̈Àå«gÀÄvÀÛzÉ. 
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Section 4(1)(b)(xv)- Particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xv)- ¸ÁªÀðd¤PÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV UÀæAxÁ®AiÀÄ/ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è CzÀgÀ PÉ®¸ÀzÀ 
¸ÀªÀÄAiÀÄªÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À «ªÀgÀ 
¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß PÉ®¸ÀzÀ ¢£ÀUÀ½AzÀ ¨É½UÉÎ 10.00 UÀAmÉ¬ÄAzÀ ¸ÀAeÉ 5.30 UÀAmÉAiÀÄ ªÀgÉUÉ DAiÀiÁ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄªÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀAUÀæ»¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ 
ªÀw¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛ®è. 

 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Description (location of facility /name etc. 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉAiÀÄÄªÀ ¸ÀÜ¼À, ºÉ À̧gÀÄ EvÁå¢) 
Details of information 
J¯Áè ªÀiÁ»wUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

1. ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÁð¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj, gÁdgÁeÉÃ±Àéj 
£ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ  

¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

 

Section 4(1)(b)(xvi)- Names of designation and other particulars of public information officers 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvi)- ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ, ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ  ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 

A. Public information officer (PIO) 

B. Asst. Public information officer 

SL. No Name of the office/ 

administrative unit 

 

Name and designation and office address of  APIO 

 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 

 
- 

  

Section 4(1)(b)(xvii)- Any other useful information/ information frequently asked by the public 

  ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvii)- ¤AiÀÄ«Ä¸À§ºÀÄzÁzÀ EvÀgÉ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæPÀn¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

SL. No 
PÀæ.¸ÀA. Name of the office/ 

administrative unit 
PÀbÉÃj ºÉ À̧gÀÄ 

Name and designation and office address of  PIO 
¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃj «¼Á¸À 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 
ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁgÀ C¢üPÁj «¼Á¸À ºÁUÀÆ 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
1.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÀbÉÃj 

 
©.©üÃªÀÄ¥Àà 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, zÀÆ: 28603827  

PÉ.JA.gÁªÀÄZÀAzÀæ£ï PÉ.J.J¸ï., 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, 

zÀÆ:28603827 
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2012£ÉÃ ¸Á°£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄPÉÌ M¼À¥ÀqÀÄªÀ 6 G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À DqÀ½vÀzÀ À̧AWÀl£Á £ÀPÉëAiÀÄÄ PÉ¼ÀAPÀAqÀwgÀÄvÀÛzÉ.(DqÀ½vÀ ±ÁSÉ) 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 2005 gÀ ¤AiÀÄªÀÄ 4(©) (1JPïì) 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

¯ÉPÀÌ C¢üPÀëPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À, ¢é.zÀ.¸À.,  

DgÉÆÃUÀå 
ªÉÊzÁå¢üPÁj 

PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸ÀºÀ PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸À. ¤ 
(ºÀtPÁ¸ÀÄ) 

PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

¯ÉQÌUÀgÀÄ/¥Àæ.zÀ.¸À
/¢é.zÀ¸À 

 

PÀAzÁAiÀÄ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀ
Ä 

 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 
¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

l¥Á®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 

 

C¸É¸Àgï 

 

ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À/¢é.zÀ.¸À 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

vÉjUÉ ¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

qÉÃmÁ D¥ÀgÉÃlgï 

 

PÀ¯Áåt 
C¢üPÁj 

¹.J.N 

¹.N 

qÉÃmÁ 
D¥ÀgÉÃlgï 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¸À.¤. (£À.AiÉÆÃ) 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ/ QjAiÀÄ  
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ  

 

¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
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DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

 

4(1)(b)(i)- Organizational structure, aims and functions   

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(i)-PÀbÉÃjAiÀÄ gÀZÀ£É, UÀÄj ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
 ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É:- À̧PÁðgÀzÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£É À̧ASÉå: £ÀCE/92/ É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 16-01-2007 gÀ°è ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁå¦ÛAiÀÄ£ÀÄß »A¢£À 7 £ÀUÀgÀ À̧¨sÉUÀ¼ÀÄ, MAzÀÄ 
¥ÀÄgÀ¸À¨sÉ ªÀÄvÀÄÛ 110 UÁæªÀÄUÀ½UÉ « À̧Ûj¹ CªÉ®èªÀ£ÀÄß Ȩ́Ãj¹PÉÆAqÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ JAzÀÄ GzÉÆÏÃ¶¸À¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. EzÀ£ÁßzsÀj¹ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ gÀªÀgÀÄ ºÉÆgÀr¹zÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ ºÉÆ¸ÀzÁV Ȩ́Ã¥ÀðqÉUÉÆAqÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 8 
ªÀ®AiÀÄUÀ¼À£ÁßV « s̈Àf¹ À̧AWÀn¸À¯ÁVzÉ. F JAlÄ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À ¥ÉÊQ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀÇ ¸ÀºÀ MAzÁVzÀÄÝ EzÀgÀ DqÀ½vÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è »A¢£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ¸À s̈É, 
PÉAUÉÃj ¥ÀÄgÀ À̧¨sÉÀsÉ ºÁUÀÆ 7 UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁ¬ÄÛUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃ¥ÀðqÉUÉÆArªÉ. F ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀAWÀl£É, DqÀ½vÀzÀ°è C£ÀÄ À̧j¸À¯ÁUÀÄwÛgÀÄªÀ «¢ü «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀzÀ°è §gÀÄªÀ C¢üPÁgÀ¸ÀÜgÀÄ 
EvÁå¢ CA±ÀUÀ¼À PÀÄjvÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ 
 
 

 

Section 4(1)(b)(ii)-Powers and duties of officers and employees 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ii)-C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄªÀgÀ C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀªÀ£ÀÄß §®¥Àr¹ ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è EvÀåxÀð¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ £ÁUÀjÃPÀjUÉ CªÀ±ÀåPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼À£ÉÆßzÀV À̧®Ä ºÁUÀÆ C©üªÀÈ¢Ý 

PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆAqÀÄ CªÀÅUÀ¼À À̧ªÀÄ¥ÀðPÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁj £ÉÆÃqÀÄªÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, ªÀÄÄRå C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/C¢üÃPÀëPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ, 
DgÉÆÃUÀå ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ EvÀgÉ « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥À « s̈ÁUÀ ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉ ¥Á°PÉ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/394/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 01/09/2009 gÀAvÉ F 
ªÀÄÄA¢£ÀAvÉ C¢üPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉÆåÃf¸À¯ÁVzÉ. 
 

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA 

Name of the 

Organization 
PÀbÉÃjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Address 
«¼Á À̧ 

 

Organizational structure 
gÀZÀ£É (¸ÀAWÀl£É) 

Aims 
UÀÄj 

Functions 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

2.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj 

©©JA¦ ©°ØAUï,2 £ÉÃ ªÀÄºÀr, 18£ÉÃ PÁæ¸ï, 
LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ , 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

§ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ, DAiÀÄÄPÀÛgÀ 
C¢ü¸ÀÆZÀ£É ¸ÀASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 
¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ C¹ÛvÀéPÉÌ §AzÀ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀ£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ 
zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 2 «¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ PÉ¼ÀPÀAqÀ 6 
G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼ÁV (gÉÃAeï) «AUÀr¹PÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. 

£ÁUÀjÃPÀ 
¸Ë® s̈Àå 

MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀ 

ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA 

 

Designation of the 

official/ employee 
C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

Duties allotted 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Powers 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

Remarks 
µÀgÁ 
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39.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1957 PÉ.¹.J¸ï(¹¹J) gÀÆ¯ïì ¤AiÀÄªÀÄ – 8gÀ  
Cr zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁj¼ÀÄ 

UÀÆæ¥ï - © C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  iv a) 

UÀÆæ¥ï - ¹ C¢üPÁjUÀ½UÉ  ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  viii) 

ºÁUÀÆ UÀÆæ¥ï - r C¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤AiÀÄªÀÄ 

(i  jAzÀ  viii) 
ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 

¤AiÀÄªÀÄ-8 gÀ (i  jAzÀ  viii) 
zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
J¯Áè ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
DzÉÃ±ÀUÀ¼À «gÀÄzÀÝ DAiÀÄÄ 
PÀÛgÀÄ ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

40.  C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ CzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀiÁPÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ - - 

41.  ªÀÄÄA§rÛ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 
42.  ¥ÀjÃPÁëxÀð ¸ÉÃªÁªÀ¢ü WÉÆÃ¶¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 

43.  ¤ªÀÈwÛ ºÉÆAzÀ®Ä C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

44.   
ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï - ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ «ÄwAiÉÆ¼ÀUÉ 
DAvÀjPÀ ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 

45.  
PÀÄlÄA§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ «±ÁæAw 
ªÉÃvÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀiÁr 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

46.  

3 jAzÀ 5 ªÀµÀðUÀ½UÉ ºÁUÀÆ 5 – ªÀµÀðUÀ½UÀÆ 
ªÉÄÃ®àlÄÖ CªÀ¢üUÉ  vÀqÉ»rAiÀÄ¯ÁzÀ ªÁ¶ðPÀ 
ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀi£Áß 
ªÀiÁr ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 
UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄßªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

47.  

 
¸ÀÜVvÀ ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÁ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉC£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß  
ªÀ®AiÀÄDgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

48.  
¸ÀAvÁ£ÀºÀgÀt ±À¸ÀÛçaQvÉìUÉ M¼À¥ÀlÖ°è «±ÉÃµÀ 
ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛ ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- J, ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

49.  
ªÀÄ»¼Á £ËPÀgÀjUÉ UÀ s̈Àð¥ÁvÀ ºÁUÀÆ ºÉjUÉ 
gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 
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50.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

¸ÁAzsÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- J, ªÀÄvÀÄÛ © ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

51.  30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ/¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ©  
ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß  ªÀ®AiÀÄ 
DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

52.  C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ gÀeÉ 
£ÀUÀ¢üÃPÀj À̧®Ä ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉÉ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß 
ªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

53.  
¤ªÀÈwÛ/ ªÀÄgÀt ºÉÆAzÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ ºÀQÌ£À°ègÀÄªÀ 
UÀ½PÉ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß £ÀUÀ¢üÃPÀj¸À®Ä ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

54.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 120 ¢£ÀUÀ½UÀÆ ºÉaÑ£À 
UÀ½PÉ /¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

55.  
120 ¢£ÀUÀ¼À ªÉÄÃ®àlÄÖ C£À¢üPÀÈvÀªÁV UÉÊgÀÄ 
ºÁdgÁUÀÄªÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À «gÀÄzÀÝ ²¹Û£À 
PÀæªÀÄ dgÀÄV¸ÀÄªÀ §UÉÎ. 

²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 
- 

56.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ £ÀUÀgÀ¥Á°PÉ ªÀw¬ÄAzÀ 
UÀÈºÀ ¤ªÀiÁðt ªÀÄÄAUÀqÀ/ªÁºÀ£À ªÀÄÄAUÀqÀ 
ªÀÄAdÆgÁwUÉ C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ 
- 

57.  £ËPÀgÀjUÉ ¹ÜgÀ/ZÀgÀ D¹Û RjÃ¢UÉ C£ÀÄªÀÄw 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

58.  
ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ªÀÄAdÆgÁw 
C¢üPÁj 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

59.  G£ÀßvÀ ªÁå À̧AUÀPÁÌV C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

60.  
¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÃgÉ E¯ÁSÉUÀ¼À°è 
£ÉÃªÀÄPÁw PÉÆÃj À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ À̧A§AzsÀ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

61.  

10-ªÀµÀðUÀ¼À PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À §rÛ 15-ªÀµÀðUÀ¼À 
«±ÉÃµÀ PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ªÀÄvÀÄÛ 20-
ªÀµÀðUÀ¼À ºÀZÀÄÑªÀj ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

DgÉÆÃUÀå E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ©,¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 
ªÀ®AiÀÄ DgÉÆÃUÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ  
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ. 

62.  ¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ/UÀtPÀAiÀÄAvÀæ/¥sÁåPïì/zÀÆgÀªÁtÂ gÀÆ. 5.000 -00 jAzÀ UÀjµÀ× ªÀÄw gÀÆ 1 PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj ºÁUÀÆ J¯Áè E¯ÁSÁ 
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/eÉgÁPïì AiÀÄAvÀæUÀ¼À zÀÄgÀ¹Ü PÁAiÀÄðUÀ½UÉ DyðPÀ 
«ÄwUÉÆ¼À¥ÀlÄÖ ªÁ¶ðPÀ ¤ªÀðºÀuÉ UÀÄwÛUÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

.®PÀëUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄRå À̧ÜgÀÄUÀ½UÉ C¢üPÁgÀ ¤ÃrzÉ 
PÉ.J¥sï.¹, PÉ.n.¹, Manual 
Contingent expenditure 
¥Á°PÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ 
UÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èlÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

63.  
ªÁºÀ£À UÀÄwÛUÉUÉ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ºÁUÀÆ ªÁºÀ£À 
zÀÄgÀ¹ÜUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ DqÀ½vÁvÁäPÀ 
ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀÄ 
ªÀiÁvÀæ 

 

64.  
¸Á¢ü¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑUÀ½UÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ºÀtªÀ£ÀÄß 
ªÀ®AiÀÄ ¯ÉPÁÌ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉ¢ ¤ªÀð» À̧ÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀAvÉ 
¥Àæw ¨Áj gÀÆ. 5.000/- UÀ½UÉ «ÄÃgÀzÀAvÉ 

 

65.   
 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

ªÀ®AiÀÄ £ÀPÉë ªÀÄAdÆgÁw À̧«ÄwAiÀÄ 
¸ÀzÀ¸ÀågÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ. ¸ÀzÀj C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀPÉÌ 

M¼À¥ÀnÖgÀÄvÀÛzÉ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

66.  

4,000 ZÀ.C ªÉÄÃ®àlÖ ¤ªÉÃ±À£À CxÀªÁ 
ªÀÄ£ÉAiÀÄ SÁvÁ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥Àæ¸ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ²¥sÁgÀ¹ì£À ªÀÄÆ®PÀ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

67.  

ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ, PÀ¯Áåt, D¹ÛUÀ¼ÀÄ, 
¨sÀÆ¸Áé¢üÃ£À, «zÁå E¯ÁSÉ, ZÀÄ£ÁªÀuÁ 
±ÁSÉUÀ¼À ¸ÀA¥ÀÆtð G À̧ÄÛªÁj DAiÀiÁ 
ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀ C¢üÃ£ÀzÀ°è. 

68.  

ªÀ®AiÀÄ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀ ¤¢ðµÀÖ 
DzÉÃ±ÀPÉÆÌ¼À¥ÀlÖAvÉ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛjUÉ 
PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀÄªÀ J¯Áè PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥Àj²Ã°¹ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. CAzÀgÉ, PÉÃAzÀæ 
¸ÁÜ¤PÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÁV 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

69.  ªÀ®AiÀÄzÀ J¯Áè £ËPÀgÀjUÉ DPÀ¹äPÀ gÀeÉ 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

70.  ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ (DqÀ½vÀ) 

1. ±Á À̧PÁAUÀ / PË¤ì̄ ï ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀtå 
ªÀåQÛUÀ¼À ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ ¸ÀAPÀ®£ÀzÀ «µÀAiÀÄ 
¤ªÀðºÀuÉ. 
2. ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ C¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj 
ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ PÁAiÀÄð s̈ÁgÀzÀ eÉÆvÉUÉ PÉ¼ÀPÀAqÀ 

 

 



23 
¹§âA¢UÀ½AzÀ ¤ªÀð»¸À®àqÀÄªÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À 
ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀºÀ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

71.  ¥Àæ.zÀ.¸À 

10. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ ¸ÀAPÀ®£À 
11. «ZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ² À̧ÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À ¸ÀAPÀ®£À 
12. C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢UÀ¼À D¹Û IÄt 

vÀSÉÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ ªÀgÀ¢UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÁ ±ÁSÉ. 

13. ¥ÀæPÀÈw «PÉÆÃ¥À. 
14. ̄ ÉÃR£À ¸ÁªÀÄVæ, PÀbÉÃj G¥ÀPÀgÀt 

¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀt EvÁå¢UÀ¼À RjÃ¢ ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ. 

15. J¯Áè ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃªÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À   
¤ªÀðºÀuÉ. 

16. PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
17. £ÀUÀgÀAiÉÆÃd£É «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
18. PÀ¯Áåt ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 

 

 

72.  ¢é.zÀ.¸À 

ªÀ®AiÀÄ C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ zÁR É̄ ¤ªÀðºÀuÉ. 
ªÀ®AiÀÄ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ¤ªÀðºÀuÉ. 
EAf¤AiÀÄjAUï « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
DgÉÆÃUÀå « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
¸ÁjUÉ ¸ÀAPÀ®£À. 

 

 

73.  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ vÀªÀÄUÉ ªÀ»¹zÀ ¨ÉgÀ¼ÀaÑ£À 
PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß vÀéjvÀªÁV vÀ¦à®èzÉ, CZÀÄÑPÀmÁÖV 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ M¥ÀÄà 
vÀ¥ÀÄàUÀ½UÉ CªÀgÉÃ dªÁ¨ÁÝgÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ±ÀÄzÀÝ ¥ÀæwUÀ¼À 
JqÀ¨sÁUÀzÀ°è CªÀgÀÄUÀ¼À E¤²AiÀÄ¯ï ºÁUÀÆ 
¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
¢£ÀA ¥Àæw ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ «ªÀgÀUÀ¼À §UÉÎ 
ªÀ»AiÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

 

74.  ZÁ®PÀgÀÄ 2. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ ªÁºÀ£ÀUÀ¼À ZÁ®£É ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ   

75.  r UÀÆæ¥ï 
5. PÀbÉÃjAiÀÄ ¸ÀéZÀÒvÁ ¤ªÀðºÀuÉ 
6. l¥Á®ÄUÀ¼À gÀªÁ£É  
7. ¤UÀ¢üvÀ À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ PÀbÉÃjAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄ 
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Section 4(1)(b)(iii)-Procedure followed in decision-making process 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iii)- ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆuÉUÁjPÉAiÀÄ ªÀiÁUÀðUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃjzÀAvÉ  wÃªÀiÁð£À vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ. 
 

ªÀÅzÀÄ 
8. PÀbÉÃjAiÀÄ ¹§âA¢ À̧æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À 

¤ªÀðºÀuÉ 

76.  ¸ÀªÉðAiÀÄgï (¤ªÀÈvÀÛ) 

©©JA¦ D À̧ÛUÀ¼ÁzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÀªÉð ªÀiÁr   MlÄÖ «¹ÛÃtð ºÁUÀÆ ZÀPÀÄÌ 
§A¢ ¸ÀªÉÄÃvÀ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ 

17.  ¥ÁPÀÄð  
18. QæÃqÁAUÀt  
19. ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀPÁðj ±Á É̄ 
20. UÀæAxÁ®AiÀÄ 
21. ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄ ¨sÀªÀ£À 
22. DgÉÆÃUÀå  PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
23. ¸ÁªÀðd¤PÀ zÉÃªÀ¸ÁÜ£ÀUÀ¼ÀÄ 
24. CAUÀ£ÀªÁr PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
25. ¸À±Á£ÀUÀ¼ÀÄ 
26. ¸ÀPÁðj UÀÆqÀÄ vÉÆÃ¥ÀÄ PÉgÉ PÀmÉÖ  
27. gÁd PÁ®ÄªÉ 
28. £À¢ ¥ÁvÀæzÀ°è §gÀÄªÀ MvÀÄÛªÀj d«ÄÃ£ÀÄUÀ¼ÀÄ 
29. ¨sÀÆ¸Áé¢Ã£À ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É 
30. gÀ Ȩ́Û CUÀ°ÃPÀgÀtPÉÌ À̧A§AzsÀ ¥ÀlÖ  

C¼ÀvÉUÀ¼ÀÄ 
31. ¸ÀPÁðj ©©JA¦ PÀ¸À« É̄ÃªÁj eÁUÀ 
32. ªÁqïðUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ ¸ÀèA C¼ÀvÉ 

PÉ® À̧ ºÁUÀÆ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ¸ÀÆa¹zÀ J¯Áè PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

 

 

Activity 
ZÀlÄªÀnPÉ 

Description 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Decision-making process/time limit for taking decision/channels of 

supervision and accountability 
wÃªÀiÁð£À ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ 

Designation of 

final decision 

authority 
CAwªÀÄ wÃªÀiÁð£À 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
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Section 4(1)(b)(iv)-Norms set for the discharge of functions 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iv)- PÁAiÀÄðUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉUÉ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ ¸ÀÆvÀæUÀ¼ÀÄ 

C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

DqÀ½vÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉAiÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀzÀ G¸ÀÄÛªÁj 

ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉ, PÀ¯Áåt ±ÁSÉ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÀð ±ÁSÉ, ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ QæÃqÁ 
±ÁSÉUÀ¼ÀÄ G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸À®àqÀÄvÀÛªÉ. F ±ÁSÉUÀ¼À 
G À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ ºÀAvÀzÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. PÀ¯Áåt 
E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉëÃvÀæzÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß »A¢£À J¸ï.eÉ.J¸ï.Dgï.ªÉÊ 
¹§âA¢UÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ªÀiÁr À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

 

Functions/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Norms/standards of performance set 
¤AiÀÄªÀÄ/ 

Time-

frame 
¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ 

CªÀ¢ü 

Reference document prescribing 

the norms (citizen Charter, 

service charter, etc.) 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¤¢üðµÀÖ¥Àr¸ÀÄªÀ 
zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ/ G É̄èÃRUÀ¼ÀÄ 

µÀgÁ 

 

2.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ:- 
 

PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ ºÉÆgÀr À̧¯ÁVgÀÄªÀ 
£ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ 
PÉ.¹.J¸ï.Dgï.¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ, PÉ.JA.¹. 
PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
ºÁUÀÆ ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀ ªÀiÁ£ÀzÀAqÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÁ®PÁ®PÉÌ ¤ÃqÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É, ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼À£ÀÄß 
¥Á°¹ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ªÀ» À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
«±ÉÃµÀ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ F UÀqÀÄ«¤AzÀ 
«£Á¬Äw ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄzÀ°è 02 PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ, 06 
PÀAzÁAiÀÄ G¥À «¨sÁUÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹ DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ C£ÀÄPÀÆ®PÀªÁUÀÄªÀAvÉ 
PÀbÉÃjUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ    PÀAzÁAiÀÄ ªÀ¸ÀÆ° 
PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ £ÁUÀjÃPÀgÀÄ, DAiÀiÁ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À¯ÉèÃ 
vÉjUÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. vÉjUÉ 
¤zsÀðgÀuÉAiÀiÁUÀzÀ D¹ÛUÀ½UÉ £ÀªÀÄÆ£É - © 
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Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulations, instructions , manuals, and records held/used 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(v)- GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ §¼À¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «¤AiÀÄªÀÄ /C£ÀÄ¸ÀÆa/PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

 

 

Section 4(1)(b)(vi)- Categories of documents held 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vi)- ¤AiÀÄAvÀætzÀ°ègÀÄªÀ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀðUÀ¼À «ªÀgÀ 
F ªÀ®AiÀÄzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ À̧È¶Ö À̧®àqÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥Á°n¸ï ªÀiÁå£ÀÄåAiÀÄ¯ï£À°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr À̧¯ÁzÀAvÉ ªÀVðÃPÀgÀ¹ zÁR É̄ PÉÆÃuÉAiÀÄ°è ¸ÀÄgÀPÀëvÉUÁV EqÀÄªÀ 
ªÀåªÀ¸ÉÜ EgÀÄvÀÛzÉ. ¸ÁzsÁgÀtªÁV ªÀ®AiÀÄzÀ°è §gÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ªÀVðÃPÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

£ÀPÀ®£ÀÄß PÀAzÁAiÀÄ ¤jÃPÀëPÀgÀ ¸À»AiÀÄ°è ¸ÀA¥ÀPÀð 
PÉÃAzÀæUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜ 
ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

List of Acts, rules, regulations,  instructions , manuals 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa, PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

Gist of Act, rules, etc. 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa EvÁå¢UÀ¼À ¸ÀAQë¥ÀÛ «ªÀgÀ 

1 §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è£À PÁAiÀÄð ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÀPÁðgÀªÀÅ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ £ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À C£ÀéAiÀÄ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ.  

 
9. PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥À¯ï PÁ¥ÉÆÃðgÉÃµÀ£ï DPïÖ. 
10. PÉ.¹.J¸ï.Dgï ¤AiÀÄªÀÄ/¹¹J ªÀÄvÀÄÛ ¹.Dgï ¤AiÀÄªÀÄªÀ½UÀ¼ÀÄ 
11. PÀ£ÁðlPÀ DyðPÀ ¸ÀA»vÉ  
12. PÀ£ÁðlPÀ ReÁ£É ¸ÀA»vÉ 
13. ¸Á¢¯ÁégÀÄ PÉÊ¦r 
14. PÀbÉÃj PÉÊ¦r 
15. PÉ.n.¦.¦ DPïÖ 
16. Dgï.n.L DPïÖ 

 

 

 

 

 

 

 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the office 
E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Category of the 

document 
PÀqÀvÀUÀ¼À ªÀUÀð 

Title of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄ «µÀAiÀÄ 

Custodian of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄÄ AiÀiÁgÀ ªÀ±ÀzÀ°ègÀÄvÀÛzÉ. 

±Á±ÀévÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

6.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 
“J” 
 

17. ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
18. ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ/DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 

«µÀAiÀÄ ¤ªÁðºÀPÀgÀÄ 
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19. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
20. §lªÁqÉ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
21. £ÉÃªÀÄPÁw/C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ DzsÁgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ jf¸ÀÖgï 
22. ¸ÉÃªÁ eÉÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖ 
23. «µÀAiÀÄ ªÀ»UÀ¼ÀÄ 
24. PË¤ì̄ ï gÉ¸ÀÄ®ÆµÀ£ïUÀ¼ÀÄ 
25. DqÀ½vÀ ªÀgÀ¢UÀ¼ÀÄ 
26. PÀ£ÁðlPÀ UÉeÉmï 
27. ¤AiÉÆÃd£É PÀqÀvÀ 
28. ªÀUÁðªÀuÉ PÀqÀvÀ 
29. ¥ÀjÃPÁëxÀð CªÀ¢ü WÉÆÃµÀuÁ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
30. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ PÀqÀvÀ 
31. ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ 
32. Record receipt Register 

 
 
 
 
 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

30 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 
7.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “©” 1.   Deligation of Powers  

10 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

8.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “¹” 

9. £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ 
10. Scale Register of Est., 

11. Dead Stock Register 

12. l¥Á®Ä ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 

13. ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
14. ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÀ» 
15. Log Book 

16. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

C©ü É̄ÃSÁ®AiÀÄ 

5 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

9.  

DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

“r” 

6. ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
7. ¦.Dgï.¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
8. Advance register 

9. LPC Regsiter 
10. ¤AiÀÄvÀ PÁ°PÉUÀ¼ÀÄ 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

1 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

10.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “E” 5. zÀÆgÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
6. ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ±ÁSÉAiÀÄ°è 



28 

 

 

 

 

 

 

 

Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation by the members of the public in relation to the formulation of policy or 

implementation thereof 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vii)- PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É CxÀªÁ CzÀPÉÌ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 
 

 

 

Section 4(1(b)(viii)- Boards, councils, committees and other constituted as part of the public authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(viii)- ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 
¥Àæ¸ÀÄÛvÀ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄÄ ZÀÄ£Á¬ÄvÀ PË¤ì̄ ï CrAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÉ. E°è PË¤ì̄ ï ºÁUÀÆ ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CzÀgÀ £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ 
¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

7. ¸ÁAzÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀ» 
8. ¥ÀwæPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæPÀluÉUÀ¼ÀÄ 

-

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA. 

Functions

/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Arrangement for consultation with, or representation of public in relation with policy  formulation and implementation 
PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É ºÁUÀÆ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

2.   ¥Á°PÉ¬ÄAzÀ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ C©üªÀÈ¢Ý PÉ® À̧UÀ¼À «ZÁgÀzÀ°è ««zsÀ E¯ÁSÉUÀ¼À PÉëÃvÀæ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ¥ÀæªÁ À̧ PÁ®zÀ°è CUÀvÀåªÉAzÀÄ UÀªÀÄ¤ À̧ÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À eÉÆvÉUÉ 
ªÀ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è £ÀqÉ À̧ÄªÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ À̧¨sÉUÀ¼À°è ¥Àæ¸ÁÛ¥ÀªÁUÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÀ UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. eÉÆvÉUÉ 
¸ÀA À̧vï À̧zÀ¸ÀågÀÄ, ±Á À̧PÀgÀÄ, ¥Á°PÉ ¸ÀzÀ À̧ågÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÉ ¥ÀæeÁ ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ À̧Æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆAqÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ ¤Ãw ¤gÀÆ¥ÀuÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. C®èzÉÃ SÁ À̧VÃ ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧ºÀ¨sÁVvÀé PÀÄjvÀAvÉ À̧Ü½ÃAiÀÄ £ÁUÀjÃPÀgÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ ¸ÀºÀAiÉÆÃUÀ À̧A Ȩ́ÜAiÉÆA¢UÉ À̧A¥ÀPÀð ElÄÖPÉÆAqÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À 
C£ÀÄµÁÖ£À ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ ªÉÃ¼ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw¢£À ªÀÄzsÁåºÀß 3.00 jAzÀ ¸ÀAeÉ 5.00 
gÀªÀgÉUÉ ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ « s̈ÁUÀ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À §UÉÎ zÀÆgÀÄ ¤ÃqÀ®Ä PÀAmÉÆæÃ¯ï PÉÆoÀr 
¸ÁÜ¦¹zÀÄÝ ¢£ÀzÀ 24 UÀAmÉUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß §UÉºÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂAiÀÄ À̧ASÉå 28600954 ªÀÄvÀÄÛ 
28601851 DVzÉ. 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Composition 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

EvÁå¢UÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ 

Powers and functions 
C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Whether its meetings are open to the public/ whether minutes of 

meetings accessible for public 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ,  EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 

ªÀÄÄPÀÛªÁVgÀÄvÀÛªÉAiÉÄÃ/ ¸À¨sÉUÀ¼À £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ zÉÆgÉAiÀÄÄvÀÛªÉAiÉÄÃ 

3.  ¥Á°PÉ ¥ÀjµÀvÀÄÛ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

4.  ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

 

Section 4(1)(b)(ix) & Section 4(1)(b)(x)- Directory of officers/employees and their monthly remuneration 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ix)- & ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©) (x)- C¢üPÁj/ £ËPÀgÀgÀ ¤zÉÃð²PÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ wAUÀ¼À UËgÀªÀ zsÀ£À 

 

 

Sl. No. Name of the officers/employees Designation  Office address/contact number/e-mail ID Monthly remuneration etc. 
32.  qÁ. PÉ.J£ï. ZÀAzÀæ±ÉÃRgï, PÉ.J.J¸ï.,  

(05.05.2012 jAzÀ 30.06.2012gÀªÀgÉUÉ)  
©.J¥sï. ¥ÁnÃ¯ï  
(30.06.2012 jAzÀ 03.08.2012gÀªÀgÉUÉ) 
J£ï. ¨Á§tÚ, PÉ.J.J¸ï., 
(03.08.2012 jAzÀ 31.03.2013gÀªÀgÉUÉ)  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

 
 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

- 
 
- 
 

74850.00 

33.  ©. ©ÃªÀÄ¥Àà 
(28.12.2011 jAzÀ 30.08.2012gÀªÀgÉUÉ) 
PÁ²£Áxï ¥ÀªÁgï 
(30.08.2012 jAzÀ 10.01.2013gÀªÀgÉUÉ) 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
(¥Àæ¨sÁgÀ) 

 
 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

 
- 
 
 

34.  ¹.J£ï.gÀªÉÄÃ±ï  ªÀiË®å ªÀiÁ¥ÀPÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

36699.00 

35.  £ÁUÀgÀvÀß. J¯ï. ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

29088.00 

36.  gÁªÀÄPÀÈµÉÚÃUËqÀ QjAiÀÄ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

42862.00 
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37.  PÀÄªÀiÁj J£ï.©. ¢Ã¥À  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 

¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  
©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21090.00 

38.  d£ÁzsÀð£À gÁdÆgï  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21090.00 

39.  C±ÉÆÃPï JA.Dgï. ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21090.00 

40.  Dgï.JA. ¸Áé«Ä ²ÃWÀæ°¦UÁgÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

27715.00 

41.  ©.J£ï.¨sÁUÀå®Qëöä  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

22728.00 

42.  Vjd  ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

22638.00 

43.  ¨sÀÄªÀ£ÉÃ±ÀéjzÉÃ«. J¸ï. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15414.00 

44.  ¦.«. £ÁgÁAiÀÄuï ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

28314.00 

45.  C©üµÉÃPï D¢vÀå.J¸ï. ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

21356.00 

46.  UÉÆÃ«AzÀ¥Àà dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17857.00 

47.  ZÀ£ÀßºÀ£ÀÄªÀÄAiÀÄå dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17857.00 

48.  ¨ÉmÉÖÃUËqÀ.J¸ï dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

13858.00 
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zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

49.  PÉ. £ÁUÀgÀvÀß UÀÆæ¥ï “r” ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

13092.00 

50.  J. gÁd±ÉÃRgï UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

15930.00 

51.  ©.«. vÉÃd¥ÀæPÁ±ï UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

52.  £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

53.  PÉ.«. £ÁgÁAiÀÄt¸Áé«Ä ¸ÀÄ¥sÀgïªÉÊdgï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

54.  J. ªÀÄÆwð UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15414.00 

55.  PÉ.n. ZÀAzÀæ¥Àà UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

56.  UÀÄgÀÄ°AUÀAiÀÄå UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

57.  £ÁgÁAiÀÄt¥Àà UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15672.00 

58.  J¯ï. UÉÆÃ¥Á®PÀÈµÀÚ J É̄QÖç¹AiÀÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15156.00 

59.  ªÀÄAdªÀÄä ¥ËgÀPÁ«ÄðPÀ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15930.00 
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60.  ±ÀPÀÄAvÀ® ¥ËgÀPÁ«ÄðPÀ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15414.00 

61.  PÁ²AiÀÄªÀÄä ¥ËgÀPÁ«ÄðPÀ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

16575.00 

62.  £ÁUÀgÁdÄ ¥ËgÀPÁ«ÄðPÀ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15414.00 

63.  J¯ï. ²ªÀ±ÀAPÀgï ªÁ.ZÁ. ( À̧.PÉ.¸À.ªÉÃ) ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15414.00 

64.  wªÀÄäAiÀÄå ¸ÀªÉÃðAiÀÄgï (¤ªÀÈwÛ) ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÃAzÀæ 
PÀbÉÃj¬ÄAzÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄvÁÛgÉ. 

 
 

Section 4(1) (b)(xi)- Budget allocated to each agency including plans 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xi)- J¯Áè KeÉ¤ì/ « s̈ÁUÀPÉÌ ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ CAiÀÄªÀåAiÀÄzÀ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ 

Agency 

 

KeÉ¤ì/ 
« s̈ÁUÀ 

 

 

 

Plan/programme/scheme/project/acti

vity/purpose for which budget is 

allotted 
CAiÀÄªÀåAiÀÄ ºÀAaPÉAiÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ 

Proposed expenditure 

as on last year 
»A¢£À ¸Á°£À ¥Àæ¸ÁÜ¦vÀ 

ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 

Expected outcomes 
¤jÃQëvÀ ¥À°vÁA±À 

Report of disbursements made 

or where such details are 

available 
ªÉZÀÑzÀ ªÀgÀ¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (ªÉ¨ï¸ÉÊmï, 

ªÀgÀ¢, À̧ÆZÀ£Á¥sÀ®PÀ) 

1. 
©©JA¦ ªÁ¶ðPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è ¯¨sÀå«gÀÄvÀÛzÉ. 

F PÀbÉÃjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É  EgÀÄªÀÅ¢®è 
 

Section 4(1)(b)(xii)- Manner of execution of subsidy programmes 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xii)- ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ªÉÆ§®UÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ ¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À «ªÀgÀ 
a. PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ «ÄÃ¸À°j¹gÀÄªÀ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£ÀzÀ ¸ÀégÀÆ¥À, CºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ªÀÄAdÆgÀÄ 

ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

SI.No 
PÀæ.¸ÀA 

Name of the Programme / activity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ / ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÉÆvÀÛ Nature/Scale of subsidy 

¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¸ÀégÀÆ¥À 
Eligibility criteria 

for grant of subsidy 

Designation of 

officer for grant of 

subsidy 
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¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃqÀ®Ä 
CºÀðvÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
C¢üPÁj ºÀÄzÉÝ 

C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 
  
b. ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À eÁjAiÀÄ «zsÁ£À 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the 

programme/activ

ity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ/ 

ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Application procedure 
Cfð ºÁPÀÄªÀ «zsÁ£À 

Sanction procedure 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «zsÁ£À 

Disbursement procedure 
«vÀgÀuÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄ / «zsÁ£À 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

 

Section 4(1)(b)(xiii)- Particulars of recipients of concessions, permits of authorizations granted by the public  authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiii)- jAiÀiÁ¬Äw, C£ÀÄªÀÄw ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß, CxÀªÁ C¢üPÁgÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ «ªÀgÀ 
 

Sl.N

o. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name and address of recipient institutions 
jAiÀiÁ¬Äw ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À 

 

Nature/quantum 

of benefit granted 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À «ªÀgÀ 

Date of grant 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃrgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 

Name and designation 

granting authority 
jAiÀiÁ¬Äw ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
¥Áæ¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄzÉÝ 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

Section 4(1) (b)(xiv)- Information available in electronic form 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiv)- «zÀÄå£Áä£À gÀÆ¥ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÀºÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀ PÀbÉÃj¬ÄAzÀ d£À¸ÁªÀiÁ£ÀågÀ »vÀzÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ CªÀgÀ UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ§ºÀÄzÁzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ ºÉÆgÀr¸À¯ÁUÀÄªÀ J¯Áè «zsÀªÁzÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ£Àå 

ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß DVAzÁÝUÉÎ ¥Á°PÉAiÀÄ ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è ¥ÀæZÀÄgÀ¥Àr¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ DqÀ½vÁvÀäPÀ ºÁUÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è C¼ÀªÀr À̧¯ÁVzÉ. 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Electronic data 
«zÀÄå£Áä£À ªÀiÁ»w 

Description (site, 

address/location where 

available, etc.) 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ(ªÉ¨ï¸Éêlß «¼Á À̧ 

EvÀgÉ.) 

Contents of title 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Designation and address of the 

custodian of information (held by 

whom) 
ªÀiÁ»w EgÀÄªÀªÀgÀ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á À̧ 

2.  
ªÀiÁ.ºÀ.C.-2005 gÀ ¸ÉPÀë£ï 4(1)(J) ºÁUÀÆ 
4(1)(©) UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ bbmp.gov.in  

¥Á°PÉAiÀÄ J¯Áè §lªÁqÉ C¢üPÁjUÀ¼À 
PÀbÉÃjUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

® s̈Àå«gÀÄvÀÛzÉ. 

 

Section 4(1)(b)(xv)- Particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xv)- ¸ÁªÀðd¤PÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV UÀæAxÁ®AiÀÄ/ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è CzÀgÀ PÉ®¸ÀzÀ 
¸ÀªÀÄAiÀÄªÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À «ªÀgÀ 
¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß PÉ®¸ÀzÀ ¢£ÀUÀ½AzÀ ¨É½UÉÎ 10.00 UÀAmÉ¬ÄAzÀ ¸ÀAeÉ 5.30 UÀAmÉAiÀÄ ªÀgÉUÉ DAiÀiÁ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄªÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀAUÀæ»¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ 
ªÀw¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛ®è. 

 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Description (location of facility /name etc. 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉAiÀÄÄªÀ ¸ÀÜ¼À, ºÉ À̧gÀÄ EvÁå¢) 
Details of information 
J¯Áè ªÀiÁ»wUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

1. ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÁð¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj, gÁdgÁeÉÃ±Àéj 
£ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ  

¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

 

Section 4(1)(b)(xvi)- Names of designation and other particulars of public information officers 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvi)- ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ, ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ  ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 

A. Public information officer (PIO) 

SL. No 
PÀæ.¸ÀA. Name of the office/ 

administrative unit 
PÀbÉÃj ºÉ À̧gÀÄ 

Name and designation and office address of  PIO 
¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃj «¼Á¸À 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 
ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁgÀ C¢üPÁj «¼Á¸À ºÁUÀÆ 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
2.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÀbÉÃj 

 
PÁ²£Áxï ¥ÀªÁgï 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 

J£ï. ¨Á§tÚ PÉ.J.J¸ï., 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
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B. Asst. Public information officer 

SL. No Name of the office/ 

administrative unit 

 

Name and designation and office address of  APIO 

 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 

 
- 

  

Section 4(1)(b)(xvii)- Any other useful information/ information frequently asked by the public 

  ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvii)- ¤AiÀÄ«Ä¸À§ºÀÄzÁzÀ EvÀgÉ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæPÀn¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, zÀÆ: 28603827  2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, 
zÀÆ:28603827 
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2013£ÉÃ ¸Á°£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄPÉÌ M¼À¥ÀqÀÄªÀ 6 G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À DqÀ½vÀzÀ À̧AWÀl£Á £ÀPÉëAiÀÄÄ PÉ¼ÀAPÀAqÀwgÀÄvÀÛzÉ.(DqÀ½vÀ ±ÁSÉ) 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 2005 gÀ ¤AiÀÄªÀÄ 4(©) (1JPïì) 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

¯ÉPÀÌ C¢üPÀëPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À, ¢é.zÀ.¸À.,  

DgÉÆÃUÀå 
ªÉÊzÁå¢üPÁj 

PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸ÀºÀ PÀAzÁAiÀÄ 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

¸À. ¤ 
(ºÀtPÁ¸ÀÄ) 

PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

¯ÉQÌUÀgÀÄ/¥Àæ.zÀ.¸À
/¢é.zÀ¸À 

 

PÀAzÁAiÀÄ¥Àj«ÃPÀëPÀgÀ
Ä 

 

»jAiÀÄ DgÉÆÃUÀå 
¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

l¥Á®Ä 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 

 

C¸É¸Àgï 

 

ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ 
¥Àæ.zÀ.¸À/¢é.zÀ.¸À 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

vÉjUÉ ¤jÃPÀëPÀgÀÄ 

 

qÉÃmÁ D¥ÀgÉÃlgï 

 

PÀ¯Áåt 
C¢üPÁj 

¹.J.N 

¹.N 

qÉÃmÁ 
D¥ÀgÉÃlgï 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

¸À.¤. (£À.AiÉÆÃ) 

¸ÀºÁAiÀÄPÀ/ QjAiÀÄ  
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ  

 

¥ÀæzÀ¸À/¢ézÀ¸À 
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DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

 

4(1)(b)(i)- Organizational structure, aims and functions   

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(i)-PÀbÉÃjAiÀÄ gÀZÀ£É, UÀÄj ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
 ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É:- À̧PÁðgÀzÀ C¢ü¸ÀÆZÀ£É À̧ASÉå: £ÀCE/92/ É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 16-01-2007 gÀ°è ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ ªÁå¦ÛAiÀÄ£ÀÄß »A¢£À 7 £ÀUÀgÀ À̧¨sÉUÀ¼ÀÄ, MAzÀÄ 
¥ÀÄgÀ¸À¨sÉ ªÀÄvÀÄÛ 110 UÁæªÀÄUÀ½UÉ « À̧Ûj¹ CªÉ®èªÀ£ÀÄß Ȩ́Ãj¹PÉÆAqÀÄ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ JAzÀÄ GzÉÆÏÃ¶¸À¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. EzÀ£ÁßzsÀj¹ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ 
ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ gÀªÀgÀÄ ºÉÆgÀr¹zÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ ºÉÆ¸ÀzÁV Ȩ́Ã¥ÀðqÉUÉÆAqÀ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 8 
ªÀ®AiÀÄUÀ¼À£ÁßV « s̈Àf¹ À̧AWÀn¸À¯ÁVzÉ. F JAlÄ ªÀ®AiÀÄUÀ¼À ¥ÉÊQ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀÇ ¸ÀºÀ MAzÁVzÀÄÝ EzÀgÀ DqÀ½vÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è »A¢£À gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ¸À s̈É, 
PÉAUÉÃj ¥ÀÄgÀ À̧¨sÉÀsÉ ºÁUÀÆ 7 UÁæªÀÄ ¥ÀAZÁ¬ÄÛUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃ¥ÀðqÉUÉÆArªÉ. F ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀAWÀl£É, DqÀ½vÀzÀ°è C£ÀÄ À̧j¸À¯ÁUÀÄwÛgÀÄªÀ «¢ü «zsÁ£ÀUÀ¼ÀÄ ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀzÀ°è §gÀÄªÀ C¢üPÁgÀ¸ÀÜgÀÄ 
EvÁå¢ CA±ÀUÀ¼À PÀÄjvÀ «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß F PÉ¼ÀV£ÀAvÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ 
 
 

 

Section 4(1)(b)(ii)-Powers and duties of officers and employees 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ii)-C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄªÀgÀ C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 
ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀªÀ£ÀÄß §®¥Àr¹ ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ ªÀÄlÖzÀ°è EvÀåxÀð¥Àr¸ÀÄªÀÅzÀgÀ eÉÆvÉUÉ £ÁUÀjÃPÀjUÉ CªÀ±ÀåPÀ Ȩ́ÃªÉUÀ¼À£ÉÆßzÀV À̧®Ä ºÁUÀÆ C©üªÀÈ¢Ý 

PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ºÀ«ÄäPÉÆAqÀÄ CªÀÅUÀ¼À À̧ªÀÄ¥ÀðPÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁj £ÉÆÃqÀÄªÀ zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, ªÀÄÄRå C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/C¢üÃPÀëPÀ C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ, 
DgÉÆÃUÀå ªÉÊzÁå¢üPÁjUÀ¼ÀÄ EvÀgÉ « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥À « s̈ÁUÀ ªÀÄlÖzÀ C¢üPÁjUÀ½UÉ ¥Á°PÉ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀzÀ À̧ASÉå: ©12(1)¦Dgï/394/2006-07 ¢£ÁAPÀ: 01/09/2009 gÀAvÉ F 
ªÀÄÄA¢£ÀAvÉ C¢üPÁgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉÆåÃf¸À¯ÁVzÉ. 
 

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA 

Name of the 

Organization 
PÀbÉÃjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Address 
«¼Á À̧ 

 

Organizational structure 
gÀZÀ£É (¸ÀAWÀl£É) 

Aims 
UÀÄj 

Functions 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

3.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj 

©©JA¦ ©°ØAUï,2 £ÉÃ ªÀÄºÀr, 18£ÉÃ PÁæ¸ï, 
LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ , 

¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

§ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉ, DAiÀÄÄPÀÛgÀ 
C¢ü¸ÀÆZÀ£É ¸ÀASÉå: ©12(1)¦Dgï/361/2006-07 
¢£ÁAPÀ: 17-01-2007 gÀAvÉ C¹ÛvÀéPÉÌ §AzÀ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄªÀ£ÀÄß DqÀ½vÁvÀäPÀ 
zÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ 2 «¨sÁUÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ PÉ¼ÀPÀAqÀ 6 
G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼ÁV (gÉÃAeï) «AUÀr¹PÉÆ¼Àî¯ÁVzÉ. 

£ÁUÀjÃPÀ 
¸Ë® s̈Àå 

MzÀV¸ÀÄªÀÅzÀÄ 

ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀ 

ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 

 

UÀÆæ¥ï ‘r’ 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA 

 

Designation of the 

official/ employee 
C¢üPÁj/¹§âA¢AiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

Duties allotted 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Powers 
C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ 

Remarks 
µÀgÁ 

77.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1957 PÉ.¹.J¸ï(¹¹J) gÀÆ¯ïì ¤AiÀÄªÀÄ – 8gÀ  
Cr zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁj¼ÀÄ 

UÀÆæ¥ï - © C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  iv a) 

UÀÆæ¥ï - ¹ C¢üPÁjUÀ½UÉ  ¤AiÀÄªÀÄ 
(ii jAzÀ  viii) 

ºÁUÀÆ UÀÆæ¥ï - r C¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤AiÀÄªÀÄ 

(1  jAzÀ  8) 
ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 

¤AiÀÄªÀÄ-8 gÀ (i  jAzÀ  viii) 
zÀAqÀ£É «¢ü¸ÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
J¯Áè ² À̧ÄÛ ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
DzÉÃ±ÀUÀ¼À «gÀÄzÀÝ DAiÀÄÄ 
PÀÛgÀÄ ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁjUÀ¼ÁVgÀÄvÁÛgÉ. 

78.  C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ CzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É £ÉÃªÀiÁPÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ - - 

79.  ªÀÄÄA§rÛ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 
80.  ¥ÀjÃPÁëxÀð ¸ÉÃªÁªÀ¢ü WÉÆÃ¶¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ - - 

81.  ¤ªÀÈwÛ ºÉÆAzÀ®Ä C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

82.   
ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï - ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ «ÄwAiÉÆ¼ÀUÉ 
DAvÀjPÀ ªÀUÁðªÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 

83.  
PÀÄlÄA§ ¤ªÀÈwÛ ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ «±ÁæAw 
ªÉÃvÀ£ÀUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀiÁr 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

84.  

3 jAzÀ 5 ªÀµÀðUÀ½UÉ ºÁUÀÆ 5 – ªÀµÀðUÀ½UÀÆ 
ªÉÄÃ®àlÄÖ CªÀ¢üUÉ  vÀqÉ»rAiÀÄ¯ÁzÀ ªÁ¶ðPÀ 
ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß PÁ® «¼ÀA§ ªÀÄ£Áß ªÀi£Áß 
ªÀiÁr ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

 
UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

PÁªÀiÁUÁj E¯ÁSÉUÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ C¢üÃPÀëPÀ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/ªÀ®AiÀÄ ªÀÄÄRå 
C©üAiÀÄAvÀgÀjUÉ ¤ÃqÀ¯ÁvgÀÄvÀÛzÉ. 

85.  

 
¸ÀÜVvÀ ªÉÃvÀ£À ªÀÄvÀÄÛ ªÁ¶ðPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 

£ËPÀgÀjUÉ 

PÁªÀiÁUÁj E¯ÁSÉUÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ C¢üÃPÀëPÀ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/ªÀ®AiÀÄ ªÀÄÄRå 
C©üAiÀÄAvÀgÀjUÉ ¤ÃqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

86.  C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ ¸ÀÜVvÀ ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀjUÉ 

UÀÆæ¥ï ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ  
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß 
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¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ §lªÁqÉ C¢üPÁjUÀ½UÉ 
¤ÃqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. 
 

87.  
¸ÀAvÁ£ÀºÀgÀt ±À¸ÀÛçaQvÉìUÉ M¼À¥ÀlÖ°è «±ÉÃµÀ 
ªÉÊAiÀÄÄQÛPÀ ªÉÃvÀ£À §rÛ ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- J, ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

88.  ªÀÄ»¼Á £ËPÀgÀjUÉ UÀ s̈Àð¥ÁvÀ ºÁUÀÆ ºÉjUÉ 
gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

89.  ¸ÁAzsÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- J, ªÀÄvÀÄÛ © ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

90.  30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ/¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- J. ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

UÀÆæ¥ï ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 
C£ÀÄªÉÆÃzÀ£ÉUÉ ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß  
¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ §lªÁqÉ C¢üPÁjUÀ½UÉ. 

91.  C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 30 ¢£ÀUÀ¼À UÀ½PÉ gÀeÉ 
£ÀUÀ¢üÃPÀj À̧®Ä ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï- J ªÀÄvÀÄÛ ©, ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ 

PÁªÀiÁUÁj E¯ÁSÉUÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ¹ 
ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ªÀ®AiÀÄ C¢üÃPÀëPÀ 
C©üAiÀÄAvÀgÀgÀÄ/ªÀ®AiÀÄ ªÀÄÄRå 
C©üAiÀÄAvÀgÀjUÉ ¤ÃqÀ¯ÁvzÉ. EvÀgÉÃ 
E¯ÁSÉUÀ¼À UÀÆæ¥ï ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß À̧A§AzsÀ¥ÀlÖ §lªÁqÉ 
C¢üPÁjUÀ½UÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

92.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 31 jA 120 ¢£ÀUÀ½UÀÆ 
ºÉaÑ£À UÀ½PÉ /¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

UÀÆæ¥ï © ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ ªÀ®AiÀÄzÀ 
C¥ÀgÀ/dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É 
¥ÀqÉzÀÄ ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß 
E¯ÁSÁ ªÀÄÄRå À̧ÜjUÉ ¤ÃqÀ¯ÁVzÉ. 

93.  
¤ªÀÈwÛ/ ªÀÄgÀt ºÉÆAzÀÄªÀ £ËPÀgÀgÀ ºÀQÌ£À°ègÀÄªÀ 
UÀ½PÉ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß £ÀUÀ¢üÃPÀj¸À®Ä ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

94.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 120 ¢£ÀUÀ½UÀÆ ºÉaÑ£À  
UÀ½PÉ /¥ÀjªÀwðvÀ gÀeÉAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ ¥Áæ¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

95.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ 120 ¢£ÀUÀ½UÀÆ ºÉaÑ£À  
ªÉÄÃ®àlÄÖ C£À¢üPÀÈvÀªÁV UÉÊgÀÄ ºÁdgÁUÀÄªÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ¼À «gÀÄzÀÝ ²¹Û£À PÀæªÀÄ 

²¥sÁgÀ¸ÀÄì ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 
- 



40 
dgÀÄV À̧ÄªÀ §UÉÎ. 

96.  
C¢üPÁj/£ËPÀgÀgÀÄUÀ½UÉ £ÀUÀgÀ¥Á°PÉ ªÀw¬ÄAzÀ 
UÀÈºÀ ¤ªÀiÁðt ªÀÄÄAUÀqÀ/ªÁºÀ£À ªÀÄÄAUÀqÀ 
ªÀÄAdÆgÁwUÉ C£ÀÄªÀÄw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ 
- 

97.  £ËPÀgÀjUÉ ¹ÜgÀ/ZÀgÀ D¹Û RjÃ¢UÉ C£ÀÄªÀÄw 
¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

98.  
ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ªÀÄAdÆgÁw 
C¢üPÁj 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

99.  G£ÀßvÀ ªÁå À̧AUÀPÁÌV C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ UÀÆæ¥ï-¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ £ËPÀgÀjUÉ - 

100.  
¥Á¸ï¥ÉÆÃmïð ªÀÄvÀÄÛ ¨ÉÃgÉ E¯ÁSÉUÀ¼À°è 
£ÉÃªÀÄPÁw PÉÆÃj À̧°ȩ̀ ÀÄªÀ À̧A§AzsÀ ¤gÁPÉëÃ¥ÀuÁ 
¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ C£ÀÄªÀÄw À̧ÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

101.  

10-ªÀµÀðUÀ¼À PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À §rÛ 15-ªÀµÀðUÀ¼À 
«±ÉÃµÀ PÁ®«Äw ªÉÃvÀ£À ±ÉæÃtÂ ªÀÄvÀÄÛ 20-
ªÀµÀðUÀ¼À ºÀZÀÄÑªÀj ªÉÃvÀ£À §rÛUÀ¼À£ÀÄß ªÀÄAdÆgÀÄ 
ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

UÀÆæ¥ï- ©, ¹ ªÀÄvÀÄÛ r ªÀÈAzÀzÀ 
C¢üPÁj/£ËPÀgÀjUÉ 

- 

102.  

¯ÉÃR£À ¸ÁªÀiÁVæ/UÀtPÀAiÀÄAvÀæ/¥sÁåPïì/zÀÆgÀªÁtÂ 
/eÉgÁPïì AiÀÄAvÀæUÀ¼À zÀÄgÀ¹Ü PÁAiÀÄðUÀ½UÉ DyðPÀ 
«ÄwUÉÆ¼À¥ÀlÄÖ ªÁ¶ðPÀ ¤ªÀðºÀuÉ UÀÄwÛUÉ ¤ÃqÀÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

gÀÆ. 5.000 -00 jAzÀ UÀjµÀ× ªÀÄw gÀÆ 1 
.®PÀëUÀ¼ÀÄ 

 
 
PÉÃAzÀæ PÀbÉÃj ºÁUÀÆ J¯Áè E¯ÁSÁ 
ªÀÄÄRå À̧ÜgÀÄUÀ½UÉ C¢üPÁgÀ ¤ÃrzÉ 
PÉ.J¥sï.¹, PÉ.n.¹, Manual Contingent 

expenditure ¥Á°PÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½ 
UÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èlÄÖPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

103.  
ªÁºÀ£À UÀÄwÛUÉUÉ ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ºÁUÀÆ ªÁºÀ£À 
zÀÄgÀ¹ÜUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖAvÉ DqÀ½vÁvÁäPÀ 
ªÀÄAdÆgÁw ¤ÃqÀÄªÀ C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀÄ 
ªÀiÁvÀæ 

104.  
¸Á¢ü¯ÁégÀÄ ªÉZÀÑUÀ½UÉ À̧A§A¢ü¹zÀAvÉ ºÀtªÀ£ÀÄß 
ªÀ®AiÀÄ ¯ÉPÁÌ¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ¥ÀqÉ¢ ¤ªÀð» À̧ÄªÀ 
C¢üPÁgÀ 

ªÁ¶ðPÀ UÀjµÀ× gÀÆ. 50.000-00 UÀ¼ÀAvÉ 
¥Àæw ¨Áj gÀÆ. 5.000/- UÀ½UÉ «ÄÃgÀzÀAvÉ 

105.   
 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ 

 
 
 
 
 

- 

ªÀ®AiÀÄ £ÀPÉë ªÀÄAdÆgÁw À̧«ÄwAiÀÄ 
¸ÀzÀ¸ÀågÁUÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

¸ÀzÀj C¢üPÁgÀUÀ¼ÀÄ DAiÀÄÄPÀÛgÀ DzÉÃ±ÀPÉÌ 
M¼À¥ÀnÖgÀÄvÀÛzÉ. 
 
 
 
 
 
 
 

106.  

4,000 ZÀ.C ªÉÄÃ®àlÖ ¤ªÉÃ±À£À CxÀªÁ 
ªÀÄ£ÉAiÀÄ SÁvÁ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É ¥Àæ¸ÁÛªÀ£ÉAiÀÄ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß ²¥sÁgÀ¹ì£À ªÀÄÆ®PÀ 
PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. 

107.  ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ, PÀ¯Áåt, D¹ÛUÀ¼ÀÄ, 
¨sÀÆ¸Áé¢üÃ£À, «zÁå E¯ÁSÉ, ZÀÄ£ÁªÀuÁ 
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±ÁSÉUÀ¼À ¸ÀA¥ÀÆtð G À̧ÄÛªÁj DAiÀiÁ 
ªÀ®AiÀÄzÀ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀ C¢üÃ£ÀzÀ°è. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

108.  

ªÀ®AiÀÄ C¥ÀgÀ/dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀ ¤¢ðµÀÖ 
DzÉÃ±ÀPÉÆÌ¼À¥ÀlÖAvÉ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛjUÉ 
PÀ¼ÀÄ»¹PÉÆqÀÄªÀ J¯Áè PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß 
¥Àj²Ã°¹ ªÀÄAr À̧ÄªÀÅzÀÄ. CAzÀgÉ, PÉÃAzÀæ 
¸ÁÜ¤PÀ ¸ÀºÁAiÀÄPÀgÁV 
PÁAiÀÄð¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

109.  
ªÀ®AiÀÄzÀ J¯Áè £ËPÀgÀjUÉ DPÀ¹äPÀ gÀeÉ 

ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 

110.  ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀÄ (DqÀ½vÀ) 

1. ±Á À̧PÁAUÀ / PË¤ì̄ ï ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ UÀtå 
ªÀåQÛUÀ¼À ¥ÀvÀæ ªÀåªÀºÁgÀ ¸ÀAPÀ®£ÀzÀ «µÀAiÀÄ 
¤ªÀðºÀuÉ. 
2. ªÀ®AiÀÄ PÀAzÁAiÀÄ C¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj 
ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ PÁAiÀÄð s̈ÁgÀzÀ eÉÆvÉUÉ PÉ¼ÀPÀAqÀ 
¹§âA¢UÀ½AzÀ ¤ªÀð»¸À®àqÀÄªÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À 
ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀºÀ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ. 

 

 

111.  ¥Àæ.zÀ.¸À 

19. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ ¸ÀAPÀ®£À 
20. «ZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ² À̧ÄÛ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À ¸ÀAPÀ®£À 
21. C¢üPÁjUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¹§âA¢UÀ¼À D¹Û IÄt 

vÀSÉÛUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ PÁAiÀÄð¤ªÀðºÀuÉ ªÀgÀ¢UÀ¼À 
¤ªÀðºÀuÁ ±ÁSÉ. 

22. ¥ÀæPÀÈw «PÉÆÃ¥À. 
23. ̄ ÉÃR£À ¸ÁªÀÄVæ, PÀbÉÃj G¥ÀPÀgÀt 

¦ÃoÉÆÃ¥ÀPÀgÀt EvÁå¢UÀ¼À RjÃ¢ ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ. 

24. J¯Áè ¹§âA¢UÀ¼À ¸ÉÃªÁ «µÀAiÀÄUÀ¼À   
¤ªÀðºÀuÉ. 

25. PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
26. £ÀUÀgÀAiÉÆÃd£É «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
27. PÀ¯Áåt ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «¨sÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 

 

 

112.  ¢é.zÀ.¸À 
ªÀ®AiÀÄ C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ zÁR É̄ ¤ªÀðºÀuÉ. 
ªÀ®AiÀÄ UÀæAxÁ®AiÀÄzÀ ¤ªÀðºÀuÉ. 
EAf¤AiÀÄjAUï « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ 
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DgÉÆÃUÀå « s̈ÁUÀzÀ ªÀåªÀºÁgÀUÀ¼ÀÄ. 
¸ÁjUÉ ¸ÀAPÀ®£À. 

113.  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ 

¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ vÀªÀÄUÉ ªÀ»¹zÀ ¨ÉgÀ¼ÀaÑ£À 
PÉ® À̧ªÀ£ÀÄß vÀéjvÀªÁV vÀ¦à®èzÉ, CZÀÄÑPÀmÁÖV 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ M¥ÀÄà 
vÀ¥ÀÄàUÀ½UÉ CªÀgÉÃ dªÁ¨ÁÝgÀgÁVgÀÄvÁÛgÉ. 
¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ ±ÀÄzÀÝ ¥ÀæwUÀ¼À 
JqÀ¨sÁUÀzÀ°è CªÀgÀÄUÀ¼À E¤²AiÀÄ¯ï ºÁUÀÆ 
¢£ÁAPÀªÀ£ÀÄß £ÀªÀÄÆ¢ À̧ÄªÀÅzÀÄ. 
¢£ÀA ¥Àæw ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑ ªÀiÁrzÀ «ªÀgÀUÀ¼À §UÉÎ 
ªÀ»AiÀÄ ¤ªÀðºÀuÉ ªÀiÁqÀÄªÀÅzÀÄ.  

 

 

114.  ZÁ®PÀgÀÄ 3. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ ªÁºÀ£ÀUÀ¼À ZÁ®£É ªÀÄvÀÄÛ 
¤ªÀðºÀuÉ   

115.  r UÀÆæ¥ï 

9. PÀbÉÃjAiÀÄ ¸ÀéZÀÒvÁ ¤ªÀðºÀuÉ 
10. l¥Á®ÄUÀ¼À gÀªÁ£É  
11. ¤UÀ¢üvÀ À̧ªÀÄAiÀÄPÉÌ PÀbÉÃjAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄ 

ªÀÅzÀÄ 
12. PÀbÉÃjAiÀÄ ¹§âA¢ À̧æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À 

¤ªÀðºÀuÉ 

 

 

116.  ¸ÀªÉðAiÀÄgï (¤ªÀÈvÀÛ) 

©©JA¦ D À̧ÛUÀ¼ÁzÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀªÀÅUÀ¼À£ÀÄß 
¸ÀªÉð ªÀiÁr   MlÄÖ «¹ÛÃtð ºÁUÀÆ ZÀPÀÄÌ 
§A¢ ¸ÀªÉÄÃvÀ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ 

33.  ¥ÁPÀÄð  
34. QæÃqÁAUÀt  
35. ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀPÁðj ±Á É̄ 
36. UÀæAxÁ®AiÀÄ 
37. ¸ÀªÀÄÄzÁAiÀÄ ¨sÀªÀ£À 
38. DgÉÆÃUÀå  PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
39. ¸ÁªÀðd¤PÀ zÉÃªÀ¸ÁÜ£ÀUÀ¼ÀÄ 
40. CAUÀ£ÀªÁr PÉÃAzÀæUÀ¼ÀÄ 
41. ¸À±Á£ÀUÀ¼ÀÄ 
42. ¸ÀPÁðj UÀÆqÀÄ vÉÆÃ¥ÀÄ PÉgÉ PÀmÉÖ  
43. gÁd PÁ®ÄªÉ 
44. £À¢ ¥ÁvÀæzÀ°è §gÀÄªÀ MvÀÄÛªÀj d«ÄÃ£ÀÄUÀ¼ÀÄ 
45. ¨sÀÆ¸Áé¢Ã£À ¥Àæ¸ÁÛªÀ£É 
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Section 4(1)(b)(iii)-Procedure followed in decision-making process 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iii)- ªÉÄÃ°éZÁgÀuÉ ªÀÄvÀÄÛ ºÉÆuÉUÁjPÉAiÀÄ ªÀiÁUÀðUÀ¼ÀÄ ¸ÉÃjzÀAvÉ  wÃªÀiÁð£À vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ. 
 

 

Section 4(1)(b)(iv)-Norms set for the discharge of functions 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(iv)- PÁAiÀÄðUÀ¼À ¤ªÀðºÀuÉUÉ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ ¸ÀÆvÀæUÀ¼ÀÄ 

46. gÀ Ȩ́Û CUÀ°ÃPÀgÀtPÉÌ À̧A§AzsÀ ¥ÀlÖ  
C¼ÀvÉUÀ¼ÀÄ 

47. ¸ÀPÁðj ©©JA¦ PÀ¸À« É̄ÃªÁj eÁUÀ 
48. ªÁqïðUÀ½UÉ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ ¸ÀèA C¼ÀvÉ 

PÉ® À̧ ºÁUÀÆ C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ, G¥À 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ¸ÀÆa¹zÀ J¯Áè PÉ® À̧UÀ¼À£ÀÄß 
¤ªÀð» À̧ÄªÀÅzÀÄ. 

Activity 
ZÀlÄªÀnPÉ 

Description 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Decision-making process/time limit for taking decision/channels of 

supervision and accountability 
wÃªÀiÁð£À ªÀiÁqÀÄªÀ ¥ÀæQæAiÉÄ 

Designation of 

final decision 

authority 
CAwªÀÄ wÃªÀiÁð£À 

PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ 
C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

DqÀ½vÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉAiÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå 
DqÀ½vÀzÀ G¸ÀÄÛªÁj 

ªÀ®AiÀÄzÀ DqÀ½vÀ ±ÁSÉ, PÀ¯Áåt ±ÁSÉ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÀð ±ÁSÉ, ²PÀët ªÀÄvÀÄÛ QæÃqÁ 
±ÁSÉUÀ¼ÀÄ G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀ ªÉÄÃ®Ä À̧ÄÛªÁjAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸À®àqÀÄvÀÛªÉ. F ±ÁSÉUÀ¼À 
G À̧ÄÛªÁjAiÀÄ£ÀÄß PÀbÉÃj ªÀåªÀ¸ÁÜ¥ÀPÀgÀ ºÀAvÀzÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ £ÉÆÃrPÉÆ¼ÀÄîvÁÛgÉ. PÀ¯Áåt 
E¯ÁSÉUÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÉëÃvÀæzÀ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß »A¢£À J¸ï.eÉ.J¸ï.Dgï.ªÉÊ 
¹§âA¢UÀ¼À ªÀÄÆ®PÀ ªÀiÁr À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

 

Functions/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Norms/standards of performance set 
¤AiÀÄªÀÄ/ 

Time-

frame 
¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ 

CªÀ¢ü 

Reference document prescribing 

the norms (citizen Charter, 

service charter, etc.) 
¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¤¢üðµÀÖ¥Àr¸ÀÄªÀ 
zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ/ G É̄èÃRUÀ¼ÀÄ 

µÀgÁ 

 

3.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ:- 
 

PÀ£ÁðlPÀ ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ ºÉÆgÀr À̧¯ÁVgÀÄªÀ 
£ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ 
PÉ.¹.J¸ï.Dgï.¤AiÀÄªÀiÁªÀ½UÀ¼ÀÄ, PÉ.JA.¹. 
PÁAiÉÄÝAiÀÄrAiÀÄ°è gÀÆ¦¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼ÀÄ 
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Section 4(1)(b)(v)- Rules, regulations, instructions , manuals, and records held/used 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(v)- GzÉÆåÃVUÀ¼ÀÄ §¼À¸ÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «¤AiÀÄªÀÄ /C£ÀÄ¸ÀÆa/PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

ºÁUÀÆ ¤UÀ¢¥Àr À̧ÄªÀ ªÀiÁ£ÀzÀAqÀUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ 
ªÀiÁ£Àå DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÁ®PÁ®PÉÌ ¤ÃqÀÄªÀ 
¸ÀÆZÀ£ÉUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯É, ªÀiÁUÀð À̧ÆaUÀ¼À£ÀÄß 
¥Á°¹ PÉ® À̧ PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß ªÀ» À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 
«±ÉÃµÀ ¥ÀæPÀgÀtUÀ¼À°è ªÀiÁvÀæ F UÀqÀÄ«¤AzÀ 
«£Á¬Äw ¤ÃqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
ªÀ®AiÀÄzÀ°è 02 PÀAzÁAiÀÄ « s̈ÁUÀUÀ¼ÀÄ, 06 
PÀAzÁAiÀÄ G¥À «¨sÁUÀUÀ¼À£ÀÄß gÀa¹ DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ C£ÀÄPÀÆ®PÀªÁUÀÄªÀAvÉ 
PÀbÉÃjUÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ    PÀAzÁAiÀÄ ªÀ¸ÀÆ° 
PÉÃAzÀæUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ. DAiÀiÁ 
¥ÀæzÉÃ±ÀzÀ £ÁUÀjÃPÀgÀÄ, DAiÀiÁ ¥ÀæzÉÃ±ÀUÀ¼À¯ÉèÃ 
vÉjUÉAiÀÄ£ÀÄß ¥ÁªÀw À̧§ºÀÄzÁVgÀÄvÀÛzÉ. vÉjUÉ 
¤zsÀðgÀuÉAiÀiÁUÀzÀ D¹ÛUÀ½UÉ £ÀªÀÄÆ£É - © 
£ÀPÀ®£ÀÄß PÀAzÁAiÀÄ ¤jÃPÀëPÀgÀ ¸À»AiÀÄ°è ¸ÀA¥ÀPÀð 
PÉÃAzÀæUÀ¼À°è £ÁUÀjÃPÀjUÉ ¤ÃqÀÄªÀ ªÀåªÀ¸ÉÜ 
ªÀiÁqÀ¯ÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

List of Acts, rules, regulations,  instructions , manuals 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa, PÉÊ¦r ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

Gist of Act, rules, etc. 
PÁAiÉÄÝ, C£ÀÄ¸ÀÆa EvÁå¢UÀ¼À ¸ÀAQë¥ÀÛ «ªÀgÀ 

1 §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è£À PÁAiÀÄð ¤ªÀðºÀuÉAiÀÄ£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ 
¸ÀPÁðgÀªÀÅ gÀÆ¦¹gÀÄªÀ £ÀÆvÀ£À PÀbÉÃj PÉÊ¦r ¤AiÀÄªÀÄUÀ¼À C£ÀéAiÀÄ ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ.  

 
17. PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥À¯ï PÁ¥ÉÆÃðgÉÃµÀ£ï DPïÖ. 
18. PÉ.¹.J¸ï.Dgï ¤AiÀÄªÀÄ/¹¹J ªÀÄvÀÄÛ ¹.Dgï ¤AiÀÄªÀÄªÀ½UÀ¼ÀÄ 
19. PÀ£ÁðlPÀ DyðPÀ ¸ÀA»vÉ  
20. PÀ£ÁðlPÀ ReÁ£É ¸ÀA»vÉ 
21. ¸Á¢¯ÁégÀÄ PÉÊ¦r 
22. PÀbÉÃj PÉÊ¦r 
23. PÉ.n.¦.¦ DPïÖ 
24. Dgï.n.L DPïÖ 
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Section 4(1)(b)(vi)- Categories of documents held 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vi)- ¤AiÀÄAvÀætzÀ°ègÀÄªÀ zÀ¸ÁÛªÉÃdÄUÀ¼À ¥ÀæªÀUÀðUÀ¼À «ªÀgÀ 
F ªÀ®AiÀÄzÀ ªÁå¦ÛAiÀÄ°è §gÀÄªÀ À̧È¶Ö À̧®àqÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÀ£ÁðlPÀ ªÀÄÄ¤ì¥Á°n¸ï ªÀiÁå£ÀÄåAiÀÄ¯ï£À°è ¤¢ðµÀÖ¥Àr À̧¯ÁzÀAvÉ ªÀVðÃPÀgÀ¹ zÁR É̄ PÉÆÃuÉAiÀÄ°è ¸ÀÄgÀPÀëvÉUÁV EqÀÄªÀ 
ªÀåªÀ¸ÉÜ EgÀÄvÀÛzÉ. ¸ÁzsÁgÀtªÁV ªÀ®AiÀÄzÀ°è §gÀÄªÀ zÁR É̄UÀ¼À£ÀÄß PÉ¼ÀPÀAqÀAvÉ ªÀVðÃPÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the office 
E¯ÁSÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Category of the 

document 
PÀqÀvÀUÀ¼À ªÀUÀð 

Title of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄ «µÀAiÀÄ 

Custodian of the document 
zÁR¯ÉAiÀÄÄ AiÀiÁgÀ ªÀ±ÀzÀ°ègÀÄvÀÛzÉ. 

±Á±ÀévÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

11.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

“J” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

33. ¸ÉÃªÁ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
34. ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ/DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ 
35. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
36. §lªÁqÉ ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
37. £ÉÃªÀÄPÁw/C£ÀÄPÀA¥ÀzÀ DzsÁgÀzÀ £ÉÃªÀÄPÁw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ jf¸ÀÖgï 
38. ¸ÉÃªÁ eÉÃµÀ×vÁ ¥ÀnÖ 
39. «µÀAiÀÄ ªÀ»UÀ¼ÀÄ 
40. PË¤ì̄ ï gÉ¸ÀÄ®ÆµÀ£ïUÀ¼ÀÄ 
41. DqÀ½vÀ ªÀgÀ¢UÀ¼ÀÄ 
42. PÀ£ÁðlPÀ UÉeÉmï 
43. ¤AiÉÆÃd£É PÀqÀvÀ 
44. ªÀUÁðªÀuÉ PÀqÀvÀ 
45. ¥ÀjÃPÁëxÀð CªÀ¢ü WÉÆÃµÀuÁ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
46. ªÀ®AiÀiÁqÀ½vÀ PÀqÀvÀ 
47. ºÁdgÁw ¥ÀÄ¸ÀÛPÀUÀ¼ÀÄ 
48. Record receipt Register 

«µÀAiÀÄ ¤ªÁðºÀPÀgÀÄ 
 
 
 
 
 
 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

30 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 
12.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “©” 1.   Deligation of Powers  

10 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/ zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

13.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “¹” 

17. £ÀUÀzÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀ 
18. Scale Register of Est., 

19. Dead Stock Register 

20. l¥Á®Ä ¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 

C©ü É̄ÃSÁ®AiÀÄ 
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Section 4(1)(b)(vii)- Arrangement for consultation with, or representation by the members of the public in relation to the formulation of policy or 

implementation thereof 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(vii)- PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É CxÀªÁ CzÀPÉÌ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ 
AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 
 

21. ªÉÊzÀåQÃAiÀÄ ªÉZÀÑ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 

22. ¸Á¢¯ÁégÀÄ ªÀ» 
23. Log Book 

24. ¸ÀPÁðgÀzÉÆA¢V£À ªÀåªÀºÁgÀzÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
5 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

14.  

DqÀ½vÀ ±ÁSÉ 

“r” 

11. ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
12. ¦.Dgï.¥ÀÄ À̧ÛPÀUÀ¼ÀÄ 
13. Advance register 

14. LPC Regsiter 
15. ¤AiÀÄvÀ PÁ°PÉUÀ¼ÀÄ 

C©ü¯ÉÃSÁ®AiÀÄ 

1 ªÀµÀðUÀ¼ÀªÀgÉUÉ ¸ÀAgÀQë¸ÀÄªÀ PÀqÀvÀ/zÁR É̄UÀ¼ÀÄ 

15.  DqÀ½vÀ ±ÁSÉ “E” 

9. zÀÆgÀÄ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
10. ªÀiÁ»w ºÀPÀÄÌ PÁAiÉÄÝ PÀqÀvÀUÀ¼ÀÄ 
11. ¸ÁAzÀ©üðPÀ gÀeÉ ªÀ» 
12. ¥ÀwæPÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¥ÀæPÀluÉUÀ¼ÀÄ 

¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ±ÁSÉAiÀÄ°è 

-

Sl.N

o. 

PÀæ.¸ÀA. 

Functions

/Service 
PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Arrangement for consultation with, or representation of public in relation with policy  formulation and implementation 
PÁAiÀÄð ¤ÃwAiÀÄ gÀZÀ£É ºÁUÀÆ C£ÀÄµÁ×£ÀPÉÌ ¸ÀA§A¢¹zÀAvÉ ¸ÁªÀðd¤PÀgÉÆqÀ£É ¸ÀªÀiÁ¯ÉÆÃa À̧®Ä CxÀªÁ CzÀgÀ ¥Àæw¤zÀå«gÀÄªÀAvÉ ªÀiÁqÀ®Ä EgÀÄªÀAvÀºÀ AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÀåªÀ¸ÉÜAiÀÄ 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

3.   ¥Á°PÉ¬ÄAzÀ PÉÊUÉÆ¼ÀÄîªÀ C©üªÀÈ¢Ý PÉ® À̧UÀ¼À «ZÁgÀzÀ°è ««zsÀ E¯ÁSÉUÀ¼À PÉëÃvÀæ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ vÀªÀÄä ¥ÀæªÁ À̧ PÁ®zÀ°è CUÀvÀåªÉAzÀÄ UÀªÀÄ¤ À̧ÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À eÉÆvÉUÉ 
ªÀ®AiÀÄ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄUÀ¼À ªÁå¦ÛAiÀÄ°è £ÀqÉ À̧ÄªÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ À̧¨sÉUÀ¼À°è ¥Àæ¸ÁÛ¥ÀªÁUÀÄªÀ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀºÀ UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆ¼Àî¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. eÉÆvÉUÉ 
¸ÀA À̧vï À̧zÀ¸ÀågÀÄ, ±Á À̧PÀgÀÄ, ¥Á°PÉ ¸ÀzÀ À̧ågÀÄ ºÁUÀÆ EvÀgÉ ¥ÀæeÁ ¥Àæw¤¢üUÀ¼ÀÄ À̧Æa¸ÀÄªÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ¼À£ÀÄß UÀªÀÄ£ÀzÀ°èj¹PÉÆAqÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ ¤Ãw ¤gÀÆ¥ÀuÉAiÀÄ£ÀÄß 
ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. C®èzÉÃ SÁ À̧VÃ ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧ºÀ¨sÁVvÀé PÀÄjvÀAvÉ À̧Ü½ÃAiÀÄ £ÁUÀjÃPÀgÉÆA¢UÉ ºÁUÀÆ ¸ÀºÀAiÉÆÃUÀ À̧A Ȩ́ÜAiÉÆA¢UÉ À̧A¥ÀPÀð ElÄÖPÉÆAqÀÄ PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À 
C£ÀÄµÁÖ£À ªÀiÁqÀ¯ÁUÀÄwÛzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃj « s̈ÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ G¥ÀªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧AzÀ±Àð£ÀzÀ ªÉÃ¼ÉAiÀÄ£ÀÄß ¥Àæw¢£À ªÀÄzsÁåºÀß 3.00 jAzÀ ¸ÀAeÉ 5.00 
gÀªÀgÉUÉ ¤UÀ¢¥Àr À̧¯ÁVzÉ. ªÀ®AiÀÄ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ¸ÁªÀðd¤PÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉ « s̈ÁUÀ, ¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À §UÉÎ zÀÆgÀÄ ¤ÃqÀ®Ä PÀAmÉÆæÃ¯ï PÉÆoÀr 
¸ÁÜ¦¹zÀÄÝ ¢£ÀzÀ 24 UÀAmÉUÀ¼À°è ¸ÁªÀðd¤PÀgÀ PÀÄAzÀÄ PÉÆgÀvÉUÀ¼À£ÀÄß §UÉºÀj À̧¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄzÀ ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂAiÀÄ À̧ASÉå 28600954 ªÀÄvÀÄÛ 
28601851 DVzÉ. 
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Section 4(1(b)(viii)- Boards, councils, committees and other constituted as part of the public authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(viii)- ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 
¥Àæ¸ÀÄÛvÀ §ÈºÀvï É̈AUÀ¼ÀÆgÀÄ ªÀÄºÁ£ÀUÀgÀ ¥Á°PÉAiÀÄÄ ZÀÄ£Á¬ÄvÀ PË¤ì̄ ï CrAiÀÄ°è PÁAiÀÄð¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÉ. E°è PË¤ì̄ ï ºÁUÀÆ ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ºÁUÀÆ CzÀgÀ £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ 
¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Composition 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ 

EvÁå¢UÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ 

Powers and functions 
C¢üPÁgÀ ªÀÄvÀÄÛ PÀvÀðªÀåUÀ¼ÀÄ 

Whether its meetings are open to the public/ whether minutes of 

meetings accessible for public 
ªÀÄAqÀ½UÀ¼ÀÄ, ¥ÀjµÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ, ¸À«ÄwUÀ¼ÀÄ,  EvÀgÉ ¤SÁAiÀÄUÀ¼À ¸À¨sÉUÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ 

ªÀÄÄPÀÛªÁVgÀÄvÀÛªÉAiÉÄÃ/ ¸À¨sÉUÀ¼À £ÀqÀªÀ½UÀ¼ÀÄ ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ zÉÆgÉAiÀÄÄvÀÛªÉAiÉÄÃ 

5.  ¥Á°PÉ ¥ÀjµÀvÀÄÛ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

6.  ¸ÁÜ¬Ä À̧«ÄwUÀ¼ÀÄ ¥Á°PÉAiÀÄ PË¤ì̄ ï ±ÁSÉAiÀÄ°è 
® s̈ÀåªÁUÀÄvÀÛªÉ. 

- 

 

Section 4(1)(b)(ix) & Section 4(1)(b)(x)- Directory of officers/employees and their monthly remuneration 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(ix)- & ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©) (x)- C¢üPÁj/ £ËPÀgÀgÀ ¤zÉÃð²PÉ ªÀÄvÀÄÛ CªÀgÀ wAUÀ¼À UËgÀªÀ zsÀ£À 

 

 

Sl. No. Name of the officers/employees Designation  Office address/contact number/e-mail ID Monthly remuneration etc. 
65.  J£ï. ¨Á§tÚ 

(03.08.2012 jAzÀ 31.03.2013gÀªÀgÉUÉ) 
²æÃ. gÀªÉÄÃ±ïPÀÄªÀiÁgï, PÉ.¹.n.J¸ï. 
(01.04.2013 jAzÀ 12.04.2013gÀªÀgÉUÉ) 
qÁ. J£ï. ªÀÄAdÄ¼À 
(12.04.2013 jAzÀ 19.07.2013gÀªÀgÉUÉ) 
²æÃ. gÀªÉÄÃ±ïPÀÄªÀiÁgï, PÉ.¹.n.J¸ï. 
(19.07.2013 jAzÀ 29.08.2013gÀªÀgÉUÉ) 
qÁ. PÉ.¹. AiÀÄwÃ±ïPÀÄªÀiÁgï 
(29.08.2013 jAzÀ 02.09.2013gÀªÀgÉUÉ) 
©. ©ÃªÀÄ¥Àà 
(02.09.2013 jAzÀ ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¢zÁÝgÉ) 

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  
 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
(¥Àæ¨sÁgÀ) 
dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  
 
C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
(¥Àæ¨sÁgÀ) 
dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  
 
dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ  
 

 
 
 
 
 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

74691.00 
 

57529.00 
 

75602.00 
 

57529.00 
 
 
 

71305.00 

66.  gÀªÉÄÃ±ï PÀÄªÀiÁgï, PÉ.¹.n.J¸ï. 
(10.01.2013 jAzÀ 29.09.2013gÀªÀgÉUÉ) 
²æªÀÄw. ±ÀªÀÄ£ï, PÀAzÁAiÀÄ C¢üPÁj. 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

 
 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

41589.00 
 
- 
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(29.09.2013 jAzÀ 21.10.2013gÀªÀgÉUÉ) 
²æÃªÀÄw J£ï.±À²PÀ¯Á 
(21.10.2013 jAzÀ ªÀÄÄAzÀÄªÀgÉ¢zÁÝgÉ) 

(¥Àæ¨sÁgÀ) 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 
 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

 
58473.00 

 
67.  ¹.J£ï.gÀªÉÄÃ±ï  ªÀiË®å ªÀiÁ¥ÀPÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

42210.00 

68.  PÀÄªÀiÁj J£ï.©. ¢Ã¥À  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

24630.00 

69.  d£ÁzsÀð£À gÁdÆgï  ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

24630.00 

70.  C±ÉÆÃPï JA.Dgï. ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

24630.00 

71.  ©. UËgÀªÀÄä. ¥ÀæxÀªÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ 

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

23070.00 

72.  Dgï.JA. ¸Áé«Ä ²ÃWÀæ°¦UÁgÀgÀÄ ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

32035.00 

73.  ©.J£ï.¨sÁUÀå®Qëöä  ¨ÉgÀ¼ÀZÀÄÑUÁgÀgÀÄ  ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

26178.00 

74.  Vjd  ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

26043.00 

75.  ¨sÀÄªÀ£ÉÃ±ÀéjzÉÃ«. J¸ï. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17560.00 

76.  ºÀ£ÀÄªÀÄAvÀAiÀÄå. J¯ï. ¢éwÃAiÀÄ zÀeÉð 
¸ÀºÁAiÀÄPÀgÀÄ  

©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

28725.00 

77.  ¦.«. £ÁgÁAiÀÄuï ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

31770.00 
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zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

78.  C©üµÉÃPï D¢vÀå.J¸ï. ¹.J.N ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

31770.00 

79.  UÉÆÃ«AzÀ¥Àà dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

20470.00 

80.  ZÀ£ÀßºÀ£ÀÄªÀÄAiÀÄå dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 
 

20470.00 

81.  ¨ÉmÉÖÃUËqÀ.J¸ï dªÁ£À ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15830.00 

82.  PÉ. £ÁUÀgÀvÀß UÀÆæ¥ï “r” ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

10475.00 

83.  J. gÁd±ÉÃRgï UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

18875.00 

84.  £ÀgÀ¹AºÀªÀÄÆwð UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

15570.00 

85.  PÉ.«. £ÁgÁAiÀÄt¸Áé«Ä ¸ÀÄ¥sÀgïªÉÊdgï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17570.00 

86.  J. ªÀÄÆwð UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17570.00 

87.  PÉ.n. ZÀAzÀæ¥Àà UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17570.00 

88.  UÀÄgÀÄ°AUÀAiÀÄå UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

17570.00 
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89.  £ÁgÁAiÀÄt¥Àà UÁåAUïªÉÄ£ï ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 
zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

18513.00 

90.  J¯ï. ²ªÀ±ÀAPÀgï ªÁ.ZÁ. ( À̧.PÉ.¸À.ªÉÃ) ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

18705.00 

91.  wªÀÄäAiÀÄå ¸ÀªÉÃðAiÀÄgï (¤ªÀÈwÛ) ©©JA¦ ©°ØAUï 18£ÉÃ PÁæ¸ï, LrAiÀÄ¯ï ºÉÆÃªÀiïì, 
gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå:28601851 

ªÀiÁ¹PÀ ¸ÀA¨sÁªÀ£ÉAiÀÄ£ÀÄß PÉÃAzÀæ 
PÀbÉÃj¬ÄAzÀ ¥ÀqÉAiÀÄÄwÛgÀÄvÁÛgÉ. 

 

Section 4(1) (b)(xi)- Budget allocated to each agency including plans 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xi)- J¯Áè KeÉ¤ì/ « s̈ÁUÀPÉÌ ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ CAiÀÄªÀåAiÀÄzÀ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ EvÁå¢UÀ¼ÀÄ 

Agency 

 

KeÉ¤ì/ 
« s̈ÁUÀ 

 

 

 

Plan/programme/scheme/project/acti

vity/purpose for which budget is 

allotted 
CAiÀÄªÀåAiÀÄ ºÀAaPÉAiÀÄ AiÉÆÃd£ÉUÀ¼ÀÄ 

Proposed expenditure 

as on last year 
»A¢£À ¸Á°£À ¥Àæ¸ÁÜ¦vÀ 

ªÉZÀÑUÀ¼ÀÄ 

Expected outcomes 
¤jÃQëvÀ ¥À°vÁA±À 

Report of disbursements made 

or where such details are 

available 
ªÉZÀÑzÀ ªÀgÀ¢UÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (ªÉ¨ï¸ÉÊmï, 

ªÀgÀ¢, À̧ÆZÀ£Á¥sÀ®PÀ) 

1. 
©©JA¦ ªÁ¶ðPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ ¥ÀÄ À̧ÛPÀzÀ°è ¯¨sÀå«gÀÄvÀÛzÉ. 

F PÀbÉÃjUÉ ¥ÀævÉåÃPÀ DAiÀÄªÀåAiÀÄ C£ÀÄªÉÆÃzÀ£É  EgÀÄªÀÅ¢®è 
 

Section 4(1)(b)(xii)- Manner of execution of subsidy programmes 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xii)- ºÀAaPÉ ªÀiÁqÀ¯ÁzÀ ªÉÆ§®UÀ¼À£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀ ¸ÀºÁAiÀÄzsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À «ªÀgÀ 
a. PÁAiÀÄðPÀæªÀÄPÉÌ «ÄÃ¸À°j¹gÀÄªÀ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£ÀzÀ ¸ÀégÀÆ¥À, CºÀðvÉAiÀÄ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ªÀÄAdÆgÀÄ 

ªÀiÁqÀÄªÀ C¢üPÁjAiÀÄ ºÀÄzÉÝ 

SI.No 
PÀæ.¸ÀA 

Name of the Programme / activity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ / ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ªÉÆvÀÛ Nature/Scale of subsidy 

¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¸ÀégÀÆ¥À 

Eligibility criteria 

for grant of subsidy 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃqÀ®Ä 
CºÀðvÉUÀ¼À «ªÀgÀ 

Designation of 

officer for grant of 

subsidy 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 

C¢üPÁj ºÀÄzÉÝ 
C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

  
b. ¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À PÁAiÀÄðPÀæªÀÄUÀ¼À eÁjAiÀÄ «zsÁ£À 
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Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name of the 

programme/activ

ity 
PÁAiÀÄðPÀæªÀÄ/ 

ZÀlÄªÀnPÉAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ 

Application procedure 
Cfð ºÁPÀÄªÀ «zsÁ£À 

Sanction procedure 
ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ ¤AiÀÄªÀÄ/ «zsÁ£À 

Disbursement procedure 
«vÀgÀuÉAiÀÄ ¤AiÀÄªÀÄ / «zsÁ£À 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

 

Section 4(1)(b)(xiii)- Particulars of recipients of concessions, permits of authorizations granted by the public  authority 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiii)- jAiÀiÁ¬Äw, C£ÀÄªÀÄw ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß, CxÀªÁ C¢üPÁgÀ ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀqÉAiÀÄÄªÀ «ªÀgÀ 
 

Sl.N

o. 
PÀæ.¸ÀA. 

Name and address of recipient institutions 
jAiÀiÁ¬Äw ¥ÀqÉ¢gÀÄªÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ¼À ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á¸À 

 

Nature/quantum 

of benefit granted 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À «ªÀgÀ 

Date of grant 
¸ÀºÁAiÀÄ zsÀ£À ¤ÃrgÀÄ ¢£ÁAPÀ: 

Name and designation 

granting authority 
jAiÀiÁ¬Äw ªÀÄAdÆgÀÄ ªÀiÁqÀÄªÀ 
¥Áæ¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ºÀÄzÉÝ 

 C£Àé¬Ä¸ÀÄªÀÅ¢®è 

 

 

Section 4(1) (b)(xiv)- Information available in electronic form 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xiv)- «zÀÄå£Áä£À gÀÆ¥ÀzÀ°ègÀÄªÀAvÀºÀ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 
DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÀªÀgÀ PÀbÉÃj¬ÄAzÀ d£À¸ÁªÀiÁ£ÀågÀ »vÀzÀÈ¶Ö¬ÄAzÀ CªÀgÀ UÀªÀÄ£ÀPÉÌ vÀgÀ§ºÀÄzÁzÀ «µÀAiÀÄUÀ¼À §UÉÎ ºÉÆgÀr¸À¯ÁUÀÄªÀ J¯Áè «zsÀªÁzÀ DzÉÃ±ÀUÀ¼ÀÄ, ¸ÀÄvÉÆÛÃ¯ÉUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÁªÀiÁ£Àå 

ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß DVAzÁÝUÉÎ ¥Á°PÉAiÀÄ ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è ¥ÀæZÀÄgÀ¥Àr¸À¯ÁUÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ DqÀ½vÁvÀäPÀ ºÁUÀÄ ¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ªÉ¨ï¸ÉÊmï£À°è C¼ÀªÀr À̧¯ÁVzÉ. 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Electronic data 
«zÀÄå£Áä£À ªÀiÁ»w 

Description (site, 

address/location where 

available, etc.) 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ(ªÉ¨ï¸Éêlß «¼Á À̧ 

EvÀgÉ.) 

Contents of title 
«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

Designation and address of the 

custodian of information (held by 

whom) 
ªÀiÁ»w EgÀÄªÀªÀgÀ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ «¼Á À̧ 

3.  
ªÀiÁ.ºÀ.C.-2005 gÀ ¸ÉPÀë£ï 4(1)(J) ºÁUÀÆ 
4(1)(©) UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ bbmp.gov.in  

¥Á°PÉAiÀÄ J¯Áè §lªÁqÉ C¢üPÁjUÀ¼À 
PÀbÉÃjUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

® s̈Àå«gÀÄvÀÛzÉ. 
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Section 4(1)(b)(xv)- Particulars of facilities available to citizens for obtaining information 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xv)- ¸ÁªÀðd¤PÀ G¥ÀAiÉÆÃUÀPÁÌV UÀæAxÁ®AiÀÄ/ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è CzÀgÀ PÉ®¸ÀzÀ 
¸ÀªÀÄAiÀÄªÀ£ÉÆß¼ÀUÉÆAqÀAvÉ ªÀiÁ»w ¥ÀqÉAiÀÄ®Ä ¸ÁªÀðd¤PÀjUÉ ® s̈Àå«gÀÄªÀ ¸Ë® s̈ÀåUÀ¼À «ªÀgÀ 
¸ÁªÀðd¤PÀgÀÄ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß PÉ®¸ÀzÀ ¢£ÀUÀ½AzÀ ¨É½UÉÎ 10.00 UÀAmÉ¬ÄAzÀ ¸ÀAeÉ 5.30 UÀAmÉAiÀÄ ªÀgÉUÉ DAiÀiÁ PÀbÉÃjAiÀÄ°è ® s̈ÀåªÁUÀÄªÀ ªÀiÁ»wUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀAUÀæ»¸À®Ä CªÀPÁ±À«gÀÄvÀÛzÉ. ¥Á°PÉAiÀÄ 
ªÀw¬ÄAzÀ ªÀ®AiÀÄzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ ªÁZÀ£Á®AiÀÄªÀ£ÀÄß ¤ªÀð»¸ÀÄwÛ®è. 

 

Sl.No. 
PÀæ.¸ÀA. 

Description (location of facility /name etc. 

«ªÀgÀUÀ¼ÀÄ (¸Ë® s̈ÀåUÀ¼ÀÄ zÉÆgÉAiÀÄÄªÀ ¸ÀÜ¼À, ºÉ À̧gÀÄ EvÁå¢) 
Details of information 
J¯Áè ªÀiÁ»wUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 

1. ¸ÀºÁAiÀÄªÁtÂ, ¸ÁªÀðd¤PÀ ¸ÀA¥ÀPÁð¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃj, gÁdgÁeÉÃ±Àéj 
£ÀUÀgÀ ªÀ®AiÀÄ  

¸ÁªÀiÁ£Àå ªÀiÁ»wUÀ¼ÀÄ 

 

Section 4(1)(b)(xvi)- Names of designation and other particulars of public information officers 

¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvi)- ¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁj ºÉ¸ÀgÀÄ, ¥ÀzÀ£ÁªÀÄ  ªÀÄvÀÄÛ EvÀgÉ «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ 
 

A. Public information officer (PIO) 

B. Asst. Public information officer 

SL. No Name of the office/ 

administrative unit 

 

Name and designation and office address of  APIO 

 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 

 
- 

  

Section 4(1)(b)(xvii)- Any other useful information/ information frequently asked by the public 

  ¤AiÀÄªÀÄ 4(1)(©)(xvii)- ¤AiÀÄ«Ä¸À§ºÀÄzÁzÀ EvÀgÉ ªÀiÁ»wAiÀÄ£ÀÄß ¥ÀæPÀn¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

SL. No 
PÀæ.¸ÀA. Name of the office/ 

administrative unit 
PÀbÉÃj ºÉ À̧gÀÄ 

Name and designation and office address of  PIO 
¸ÁªÀðd¤PÀ ªÀiÁ»w C¢üPÁjAiÀÄ ºÉ¸ÀgÀÄ ºÀÄzÉÝ ªÀÄvÀÄÛ PÀbÉÃj «¼Á¸À 

Office of Appellate authority &  

Tel.No. 
ªÉÄÃ®ä£À« ¥Áæ¢üPÁgÀ C¢üPÁj «¼Á¸À ºÁUÀÆ 

zÀÆgÀªÁtÂ ¸ÀASÉå 
3.  

C¥ÀgÀ DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ ºÁUÀÆ 
G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ PÀbÉÃj 

 
²æÃªÀäw ±À²PÀ¯Á 

G¥À DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, zÀÆ: 28603827  

²æÃ. ©. ©ÃªÀÄ¥Àà,PÉ.J.J¸ï., 
dAn DAiÀÄÄPÀÛgÀÄ 

gÁdgÁeÉÃ±Àéj £ÀUÀgÀ 
2£ÉÃ ªÀÄºÀr, ©©JA¦, ¨ÉAUÀ¼ÀÆgÀÄ-98, 

zÀÆ:28603827 
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